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Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na
ultima elei¢do, acompanhada do original, podendo ser substituido por
declaragdo de regularidade na justica eleitoral.

Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF),
acompanhada do original.

Fotocopia de certiddo de casamento e do(s) filho(s), se houver.
Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de
Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino, acompanhada do
original.

Fotocopia do comprovante de residéncia, acompanhada do original.
Original e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.
Fotocopia do cartdao de cadastramento no PIS/PASEP.

01 (uma) foto 3x4 (recente).

Copia do Diploma ou Certificado de conclusao dos cursos exigidos,
acompanhados do histérico para comprovacdo da escolaridade
prevista em edital e da habilitagdo respectiva, segundo a exigéncia da
respectiva funcdo.

Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme
a funcdo pretendida, inclusive com registro no respectivo Conselho
e/ou Orgios de Classe do Estado do Parana, quando o emprego exigir.
Comprovante das experiéncias profissionais, apresentado por ocasido
da inscrigdo.

Copia do cartdo de vacina atualizado.

Declaragao de bens e valores que constituem seu patrimoénio e de seus
dependentes.

Numero de Conta Salario ou Corrente no Banco credenciado ao
Consorcio (Banco do Brasil).

Declarag@o de ndo acumulo de cargos/empregos/fungdes publicas, nos
termos da legislagdo em vigor, conforme modelo do Anexo III.
Declaragdo de que nao tenha sido demitido a bem do Servigo Publico
ou por justa causa em decorréncia de processo administrativo ou
criminal de 6rgdos publicos nos ultimos trés anos, conforme modelo
do Anexo IV.

Apresentar disponibilidade imediata de carga horaria no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satide — CNES, quando a fungdo
assim exigir.

No caso de brasileiro naturalizado, documento expedido pelo
Ministério da Justiga, nos termos do Decreto n® 70.391/72,
assegurando a equiparacdo ao candidato portugués convocado em
decorréncia de sua aprovagdo no certame.

Fotocopia do Cartdo de Vacina dos filhos menores de 07 anos, se
houver.

Comprovagdo de Frequéncia Escolar dos filhos até 14 anos, se houver.
Certiddo negativa de antecedentes criminais.

ANEXO II - RELACAO DE EXAMES

» Anti HBC

 Anti HBS

* Anti HCV

« HBS Ag (Antigeno Australia)
* Hemograma Completo

* Pesquisa de B.A.A.R

ANEXO III' - MODELO DE DECLARACAO DE NAO
ACUMULO

Nome:
CPF:

Declaro para os devidos fins de direito e tendo em vista o disposto no
Art. 37, XVI e XVII, CF, que ndo possuo outro cargo/emprego/funcéo
publica na forma da vedacdo legal.

Local ¢ data.

Assinatura

“Art.37.A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI- ¢ vedada a acumulagido remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer
caso o disposto no inciso XI:

a)a de dois cargos de professor;

b)a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c)a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude,
com profissdes regulamentadas;

XVII- a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e
abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias, ¢ sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico. ”

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE NAO
DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Nome:
CPF:

Declaro para os devidos fins de direito e ndo fui demitido a bem do
Servigo Publico ou por justa causa em decorréncia de processo
administrativo ou criminal de 6rgaos publicos nos ultimos trés anos.

Local ¢ data.

Assinatura
Publicado por:
Ivete Maria Lorenzi
Cédigo Identificador:931640AB

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
120° ALTERACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2018 - CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA PRESTACAO DE
SERVICOS HOSPITALARES E AMBULATORIAIS
ELETIVOS

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, através da
Comissao Permanente de Licitacdo designada por Ato de Consorcio, e
considerando-se a Resoluc¢io n® 028 de 10 de fevereiro de 2023, e
ainda, conformidade com a Lei Federal n°® 8.666/93, suas alteracdes,
Lei n® 8.080/90, Lei Estadual n° 15.608/07, Portaria n° 1.286/93 e
Portaria n° 1.034/10 do Ministério da Saude e demais legislagdes
aplicaveis, torna publico aos interessados sobre a inclusdo de codigo
de procedimento no edital de credenciamento n°® 001/2018 e da outras
providéncias, na forma que segue:

a) Inclusdo de cédigo de procedimento:

CODIGO DESCRICAO VALOR

04.09.07.019-0 MARSUPIALIZACAO DE GLANDULA DE BARTOLIN | 349,90

As alteragdes aqui relacionadas passaram a integrar o Edital e as
demais informagdes ora referenciadas permanecem inalteradas.
Esclarecimentos adicionais serdo prestados pelo Setor de Licitacdo e
Contratos do CONIMS, telefone (046) 3313-3550.

Pato Branco/PR, 10 de fevereiro de 2023.

PAULO HORN
Presidente
Publicado por:
Ivete Maria Lorenzi
Codigo Identificador:E66DB503

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 017/2023 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA ASSISTENTE ALFABETIZADOR PROGRAMA
FEDERAL TEMPO DE APRENDER

A Secretaria de Educacgio, Cultura e Esporte de Chopinzinho, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico, a abertura de Processo
Seletivo para Contratagdo e formacdo de cadastro de reserva para as
vagas de Assistente Alfabetizador, que atuardo como voluntarios no
Programa Tempo de Aprender - 2023, na Rede Publica Municipal de
Ensino de Chopinzinho.
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DO PROGRAMA:

O Programa Tempo de Aprender foi instituido pela Portaria Federal n°
280, de 19 de fevereiro de 2020 e regulamentado pela Resolugdo n° 06
de abril de 2021, norteados pela Lei 13.005 de 25 de junho de 2014 e
Decreto Federal 9.765 de 11 de abril de 2019, tendo como objetivo
fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de alfabetizagao,
para fins de leitura, escrita ¢ matematica, dos estudantes nos 1° e 2°
anos do Ensino Fundamental.

Sao objetivos do Programa Tempo de Aprender, descritos no artigo
sexto:

- elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da
alfabetizagdo, da literacia ¢ da numeracia, sobretudo nos anos iniciais
do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas;

- contribuir para a consecu¢do da Meta 5 do Plano Nacional de
Educagao, de que trata o Anexo a Lei n® 13.005, de 2014;

- assegurar o direito a alfabetizacdo a fim de promover a cidadania e
contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do Pais; e

- impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a
trajetoria educacional, em seus diferentes niveis e etapas.

CRONOGRAMA:
ATIVIDADES DATA
Publicagdo do edital 13/02/2023

13/02/2023 a

Periodo de inscrigdo. 27/02/2023

Entrega de documentos 28/02/2023

Resultado 02/03/2023

Interposigdo de recurso 03 ¢ 06/03/2023

Resultado final 08/03/2023

Apresentagdo na SMEC para escolha de escolas. Data a ser definida

Assinatura do Termo de adesdo e formag@o inicial. Data a ser definida

Inicio das atividades Data a ser definida

DO PAGAMENTO

O valor mensal por turma a ser recebido pelo Assistente de
Alfabetizagao, a titulo de ressarcimento de despesas pessoais segue
descrito:

UNIDADE ESCOLAR CARGA HORARIA VALOR POR TURMA

Nao vulneraveis 5 horas semanais R$150,00

O pagamento sera efetuado pelo PDDE, Programa Dinheiro Direto na
Escola. A verba sera encaminhada a escola, em conta propria, sob
responsabilidade de cada gestor escolar.

Cada gestor escolar tera um tramite a cumprir:

Recebimento verba em conta especifica;

Assinatura de termo de adesdo por parte do voluntario;

Pagamento a cada més ao voluntario, mediante recibo;

Relatorio mensal de atividades;

Prestacdo de contas anual.

DA SELECAO:

A selecdo destina-se ao preenchimento de 02(duas) vagas para
convocagdo imediata e também para a composi¢do de cadastro
reserva, para atuar como Assistentes de Alfabetiza¢do voluntarios do
Programa Tempo de Aprender no ambito do Municipio de
Chopinzinho/PR, a serem distribuidas nas escolas publicas urbanas e
rurais que fizeram adesao ao Programa para ano de 2023.

O processo Seletivo Simplificado para Assistentes de Alfabetizagdo
voluntarios sera executado pela Secretaria Municipal de Educacggo de
Chopinzinho, por meio da Comissdo Organizadora, Executora e
Julgadora do Processo Seletivo, da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esporte de Chopinzinho.

Serdo considerados os seguintes critérios para a selecdo de Assistentes
de Alfabetizagdo voluntarios:

Ser brasileiro;

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da adesao.

Ter, no minimo, formagdo de nivel médio completo no curso de
Formagdo de Docentes ou equivalente ou nivel superior em Pedagogia
e Licenciaturas (completo ou em andamento);

O assistente de alfabetizagdo apoiarda o professor em sala de aula,
junto aos alunos, da Unidade Escolar, pelo periodo de 5h (cinco horas)
semanais.

DO PERFIL DOS CANDIDATOS:

Poderido participar do processo seletivo os candidatos com o seguinte
perfil:

Professores alfabetizadores da Rede Publica Municipal Ensino de
Chopinzinho, com disponibilidade de carga horaria;

Demais professores e qualquer rede de ensino com disponibilidade de
carga horaria;

Estudantes de graduagdo em Pedagogia ou cursos de licenciatura;
Profissionais com curso completo de Magistério/ Formacao de
Docentes em nivel

médio;

DAS ATRIBUICOES DOS
ALFABETIZACAO:

O assistente de alfabetizag¢do apoiard o professor nas Unidades
Escolares nao vulneraveis considerando os critérios estabelecidos na
Resolugdo Federal N° 06, de 20 de abril de 2021.

Considera-se o apoio dos assistentes de alfabetizacdo ao professor
como de natureza voluntaria nos termos da Lei Federal n® 9.608/1998
— Lei do Voluntariado. Considera-se servigo voluntario a atividade
nao remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.
O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Sao atribuig¢des do assistente de alfabetizagio:

Participar do planejamento das atividades juntamente com a
Coordenacdo do Programa na escola;

Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades
do Programa;

Auxiliar o professor nas atividades estabelecidas e planejadas por ele;
Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o
controle da frequéncia;

Elaborar e apresentar a coordenagdo, relatorio dos contetidos e
atividades realizadas mensalmente;

Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas
obrigacdes junto ao Programa;

Realizar treinamento on-line fornecido pelo MEC para atuar em sala
de aula no ambito do Programa Tempo de Aprender;

Celebrar do Termo de Adesdo e Compromisso de Voluntario;
Desenvolver junto ao professor, por um periodo de cinco horas
semanais para unidades escolares ndo vulneraveis;

Atender no maximo oito turmas em escolas ndo vulneraveis ou outra
combina¢do equivalente, em termos de quantidades de horas
semanais;

Realizar atividades de acompanhamento pedagogico sob a
coordenagdo e supervisio do professor, conforme orientagdes da
Secretaria de Educac@o e com o apoio da gestdo escolar na realizagdo
de atividades, com vistas a garantir o processo de alfabetizacdo de
todos os estudantes.

ASSISTENTES DE

DAS INSCRICOES:

As inscrigdes serdo realizadas no periodo da 8h30 do dia 13 de
fevereiro de 2023 as 8h30 do dia 27 de fevereiro de 2023, no site do
Municipio: www.chopinzinho.pr.gov.br, no link destinado a
inscri¢ao.

O candidato devera se cadastrar no sistema de Processo Seletivo
Simplificado para Professor Temporario, para realizar a
inscricao.

A mera realizacdo do cadastro no sistema de Processo Seletivo
Simplificado para Professor nio implicara em sua inscricio.

Para o cadastro podera ser utilizado o nimero da Carteira de
Identidade Civil (Registro Geral — RG) de qualquer unidade da
federacdo — UF. Se utilizado RG do Parana, o nimero deve ser
incluido, obrigatoriamente, o digito verificador.

O candidato estrangeiro deve ter RG emitido no Brasil para se
cadastrar.

A inscri¢do sera efetivada desde que nio haja qualquer
interrup¢io antes da finalizacio dos procedimentos.
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O comprovante de inscricio podera ser emitido apés o
encerramento da inscricao.

Apos efetivar a inscri¢do, nio sera possivel incluir ou alterar as
informac¢ées. A inscricio podera ser excluida e novamente
realizada, durante o periodo de inscricio.

O candidato sera responsavel pelas informacdes fornecidas no
momento da inscri¢io, arcando com as consequéncias em relagio
a eventuais erros, fraudes ou omissées, nas esferas administrativa,
civil e penal.

As informacdes gerais acerca do presente edital também sao
pertinentes aos candidatos afrodescendentes, objetivando nio
ferir o principio da isonomia.

A participacdo no presente Processo Seletivo Simplificado esta
isenta do pagamento de taxa de inscricio.

O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscricio, requerer
o tipo de atendimento especial que necessitara para a entrega de
titulos, se for o caso.

Nio serdo aceitas, em hipotese alguma, inscri¢des fora do prazo,
provisérias ou condicionais.

A homologacdo da inscricio ficara vinculada a verificacdo do
cumprimento integral dos requisitos exigidos para a mesma.

Caso o candidato realize mais de uma inscri¢fo, sera considerada
valida a mais recente.

DOCUMENTACAO:

Fotocopias nitidas dos documentos relacionados a seguir, com a
apresentacdo dos originais para fins de conferéncia:

Carteirade Identidade (frente e verso);

CPF;

Comprovante de residéncia atualizado (maximo de trés meses);
Comprovante de escolaridade de nivel médio;

Diploma (para candidatos graduados) ou histérico atualizado e
comprovante de matricula da Universidade, quando se tratar de
estudante universitario;

Declaragdo atualizada (maximo de seis meses) de graduagdo de
Pedagogia e Licenciaturas.

Nao serdo aceitos documentos apos a data definida.

Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagdo
exigida.

DA QUANTIDADE DE VAGAS:

Serdo disponibilizadas duas vagas para assistente alfabetizador. Os
demais formardo cadastro de reserva, para futura convocagdo, de
acordo com a necessidade das escolas;

A selegao se dara através da analise de titulos comprovado;

A comprovagdo dos titulos se darda por meio da apresentacdo dos
documentos estipulados abaixo que atestam atitularidade do candidato
e pontuardo da seguinte forma:

EXPERIENCIA A SER COMPROVADA PONTUACAO
Pos Graduagdo — Especializagdo na Area da Educagao 15 pontos

(5 pontos, podendo contar até 3 titulos.) P

Graduagao em Pedagogia e outras graduagdes na area da Educagio 20 pontos

(10 pontos, podendo contar até 2 titulos.)

Experiéncia comprovada como professora em turmas de alfabetizacdo, nos|

altimos 10 anos (1 ponto para cada ano letivo) 10 ponto

Experiéncia comprovada como professora na Educagdo Infantil ou Ensino
05 ponto

fundamental, nos ultimos 10 anos (0,5 ponto para cada ano letivo)

O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.
O resultado sera publicado por ordem de classificagdo. no site do
Municipio de Chopinzinho/PP: www.chopinzinho.pr.gov.br ¢ no
orgao de imprensa oficial do Municipio.

Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o
desempate processar-se-a com os seguintes critérios:

No caso de candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, em conformidade com o at. 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741/2003 — Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério de maior
idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

Para os demais candidatos, sera utilizado o critério de maior idade,
considerando-se 0 ano, més e dia de nascimento.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os
critérios acima, o desempate se dara através do sistema de sorteio, que
sera realizado junto ao Mini auditorio do Pago Municipal ou em outro
local determinado pela Comissdo Organizadora, Executora e

Julgadora, com a presenga dos candidatos interessados ¢ dos membros
da Comissao.

O local de exercicio sera definido conforme ordem de classificagdo,
bem como a necessidade das unidades escolares.

Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados
constituindo assim o cadastro reserva de Assistentes de Alfabetizacdo
do Programa Tempo de Aprender da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura.

A classificacao final sera divulgada, em ordem decrescente de
pontuacao, conforme o cronograma do Item 2 deste Edital, na pagina
do Municipio de Chopinzinho e no no 6rgao de imprensa oficial do
Municipio.

DO LOCAL DE EXERCICIO:

O Assistente Alfabetizador desenvolvera suas atividades junto a
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, nas escolas de Ensino
Fundamental, de segunda a sexta-feira.

Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no
item 4.3. deste Edital, assinardo o Termo de Compromisso, para
exercerem as atividades de Assistentes de Alfabetizacdo, pelo prazo
de (8) oito meses, periodo este que podera ser alterado de acordo com
normas e diretrizes estabelecidas pelo FNDE/MEC, ou legislagdo
superveniente.

Em caso de desisténcia serd convocado para o exercicio o proximo
candidato classificado segundo a ordem de classificagao.

DISPOSICOES GERAIS:

O Assistente de Alfabetizagdo recebera, a titulo de ressarcimento, o
valor

descrito no item 3.1 deste edital, que trata do Programa Tempo de
Aprender.

O Assistente de Alfabetizagdo selecionado para desenvolver as
atividades de apoio ao professor e tera carga horaria didria minima de
50 (cinquenta) minutos por turma.

O Assistente de Alfabetizagao podera ser desligado a qualquer tempo,
no caso de: ndo estar correspondendo as finalidades e objetivos do
Programa; e por interesse da Administragdo Publica.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria de
Educagdo, Cultura e Esporte.

Chopinzinho, PR, 10 de fevereiro de 2023.

MARI LUCIA LAZAROTTO
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Publicado por:
Guilherme Schizzi
Codigo Identificador: AFDECS855

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO PE 02/2023

AVISO DE LICITACAO - PREGAO. FORMA: PRESENCIAL.
EDITAL N° 2/2023
O Municipio de Chopinzinho - PR torna publico que fara realizar, as
09:00 (nove) horas do dia 17 (dezessete) de marco do ano de 2023, na
Sala de Licitagdes da Prefeitura, Rua Miguel Procopio Kurpel, n°
3.811, em Chopinzinho, Parana, Brasil, PREGAO PRESENCIAL —
Edital n° 2/2023, para CONCESSAO DE USO, A TITULO
ONEROSO, de bem publico, sendo Concessdao Administrativa de Uso
de Imovel Publico Tipo Lanchonete Denominado “Cantina do
Parque”, Onerosa com Manutencdo. Prazo da Concessdo: 120 (cento e
vinte) meses. Julgamento: Maior oferta mensal. Oferta Minima R$
2.220,00. O Edital podera ser examinado e retirado no endereco acima
indicado no horario comercial e também no endereco eletrdnico:
www.chopinzinho.pr.gov.br. Necessita visita técnica. Informagdes
fone/fax (46) 3242 — 8614.
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Caodigo Identificador: ASF46BC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA - 103 - 2023 - DIARIAS MANOEL MARCELO DE
LIMA
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