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GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 031/2023-GRE

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
REALIZACAO DO 1° PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/2023, PARA CONTRATACAO
DE AGENTE UNIVERSITARIO NA UNIOESTE,
POR PRAZO DETERMINADO.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias,

considerando o carater de excepcionalidade e urgéncia, tendo em vista a
necessidade de continuidade do servico publico com amparo na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (art. 37, inciso 1X), na Constituicdo do Estado do Parana
(art. 27, inciso IX);

considerando a Lei Estadual n® 6174/1970; Lei 15050/2006, Lei 17382/2012;
Lei n°® 21118 de 30/06/2022; Decreto n° 4345 de 14/02/2005; Decreto n°® 7116/2013;
Lei Estadual Complementar n° 108/2005 e 179/2014; Decreto n°® 4512/2009; Lei n°
20933 de 17/12/2021; Decreto | n°® 10824 de 20/04/2022;

considerando o Ato Executivo n°® 084/2022-GRE, de 20/12/2022; e a Portaria
n° 001/2023-GRE, de 03/01/2023, constante no Protocolo n® 19.817.499-8, no que se
refere a necessidade de garantir a manutengdo das atividades por profissionais
temporarios nas funcdes, cujos contratos estdo com suas validades expiradas ou na
iminéncia de expirar nos préximos meses, sem possibilidade de prorrogacao,

TORNA PUBLICO:

O Edital de abertura de inscricbes para realizacdo do 1° PROCESSO
Seletivo Simplificado de 2023, doravante denominado PSS1-2023, para contratacéo
de AGENTE UNIVERSITARIO, por prazo determinado, na UNIOESTE — Hospital
Universitario do Oeste do Parana — HUOP.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Séo 10 vagas para a contratacéo e formacéo de Cadastro Reserva. O candidato,
inscrito para a funcéo, tem apenas a expectativa de direito a contratacdo e pode ser
convocado futuramente nos termos deste edital e validade do certame, conforme a
necessidade da UNIOESTE-HUOP e vagas autorizadas.

1.2 — O PSS1-2023, observada a legislacdo especifica, € regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital e seus Anexos sao suas partes constitutivas,
divulgadas na integra no endereco eletrébnico www.unioeste.br/concursos, a saber:
Anexo | — As vagas, 0s requisitos, o salario, a carga horéria e o local de atuacao;
Anexo Il — Perfil profissiogréafico/atribuicdes das funcoes;
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Anexo Il — O conteudo programatico da Prova Escrita (Objetiva);
Anexo IV — Cronograma, prazos fixados desde que alterado o Edital de Abertura.

1.2.1 — O candidato aprovado, classificado e convocado, deve comprovar no ato da
contratacao os requisitos exigidos para a funcao.

1.3 — O exame de selecdo dos candidatos, se constitui de etapa Unica, sendo:

Prova Escrita (Objetiva) de carater eliminatério e classificatorio para todas as fungdes
com nota maxima 100 pontos e nota minima de 50 pontos, a ser realizada
presencialmente no periodo da manha do dia 26/03/2023, no Campus de Cascavel
da UNIOESTE.

1.4 - E de competéncia da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos
— COGEPS/UNIOESTE a execucao do PSS1-2023, e a designacdo das Comissoes e
Bancas Examinadoras.

1.5 — Admite-se a impugnacao deste Edital ou de suas eventuais alteracdes, desde que
o candidato apresente argumentacao por escrito e devidamente fundamentada no prazo
previsto no cronograma Anexo IV e encaminhado pelo e-mail: cogeps@unioeste.br.

1.6 — O candidato aprovado, classificado e convocado, deve comprovar no ato da
contratacdo além dos requisitos exigidos para a funcdo, a avaliacdo médica os
demais documentos.

1.7 — O horario de trabalho ocorre de acordo com as necessidades do 6rgao
requisitante da vaga na Universidade, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino
e/ou noturno e/ou em regime de escala, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

1.8 — As contratacOes temporarias decorrentes deste edital séo realizadas em Regime
Especial (CRES), de acordo com a necessidade institucional e a autorizagao
governamental.

1.9 — A critério da UNIOESTE, o prazo de contratacdo inicial € de 6 meses, podendo
ser prorrogado, por igual periodo no primeiro ano do contratado; e a partir do segundo
ano a contratacéo podera ser por 12 meses.

1.10 - O prazo de validade do PSS1-2023, é de um (01) ano, prorrogavel uma vez por
igual periodo, contados da data da publicacdo da homologacdo dos resultados no
Diério Oficial do Estado do Parana.

1.11 - Além das divulgacdes promovidas pela Assessoria de Imprensa da UNIOESTE,
os editais de resultados e homologacdes sao publicados no Suplemento de Concursos
do Diario Oficial do Estado do Parana, no endereco eletrbnico:
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br, em forma de extrato e remetendo aos editais na
integra no endereco: www.unioeste.br/concursos, onde todos os atos pertinentes ao
PSS1-2023, séao divulgados.
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1.12 - Os itens deste edital podem sofrer eventuais modificacfes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumado o evento ou até a data da convocagdo dos
interessados para a etapa correspondente, circunstancia que por meio de edital deve
ser divulgado no enderecgo eletronico www.unioeste/concursos.

1.13 — Cabe ao candidato observar as normas estabelecidas na integra deste edital e
nagueles que vierem a ser publicados, a inscricdo implica no conhecimento das
instrucbes e no compromisso tacito de aceitacdo das condigdes.

2. DAS INSCRICOES
2.1 — As inscricdes devem ser efetuadas somente por processo eletronico pela internet

endereco: www.unioeste.br/concursos, no periodo de 15/02/2023 até as 23h59mim do
dia 09/03/2023, sendo o dia 10/03/2023 o ultimo prazo para recolhimento da taxa.

2.2 - O valor da taxa de inscri¢cdo para as funcdes de Nivel Superior € de R$ 150,00
e para as de nivel médio é de R$ 100,00. O pagamento deve ser efetuado somente,
na Caixa Econdmica Federal ou nas casas lotéricas, de acordo com as instrucdes
impressas no proprio boleto.

2.3 — O candidato pode pleitear a isencdo do valor da taxa de inscricdo no periodo de
15/02/2023 até o dia 01/03/2023, desde que cumpridas as condicdes estabelecidas
no item 3 deste edital.

2.4 — O quantitativo de vagas ofertadas néo permite reserva de vagas.

2.4.1 — No caso de haver ampliacdo do quantitativo de vagas, a reserva para pessoas
com deficiéncia ou afrodescendentes € aplicada pela legislacdo: Lei Estadual n°
18.419/2015 e Lei Estadual n® 14.274/2003, ou outra vigente.

2.4.2 — Para ainscrigcdo como pessoa com deficiéncia ou afrodescendente, o candidato
deve informar em campo préprio na inscricdo, caso contrario participa automaticamente
das vagas de ampla concorréncia, mesmo que declarada tal condicdo posteriormente.

2.5 — Durante o preenchimento da inscricdo pela internet, além do candidato informar
se precisara de atendimento especial para realizacdo da prova, deve observar 0s
espacos proprios para anexar documentos digitalizados em arquivo formato PDF.

2.6 - Somente é permitido ao candidato uma unica inscrigdo, no caso de haver
inscricdo duplicada € validada a Ultima inscricdo realizada, a outra mesmo que paga ou
isenta € desconsiderada, ndo havendo devolucao de taxa.

2.7 — O pagamento da taxa de inscricdo deve ser somente, na Caixa Econdmica
Federal ou nas casas lotéricas, de acordo com as instrugdes impressas no préprio
boleto (ficha de arrecadacao).

2.8 — Valores de taxas: Nivel Superior R$ 150,00; e Nivel médio é de R$ 100,00.
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2.9 — O pagamento da taxa de inscricdo ndo pode ser realizado por aplicativo de outros
bancos que néo o da Caixa Econbmica Federal.

2.10 — O candidato deve observar o texto com as instru¢cdes impressas no boleto:

a) Identificador desta ficha: exemplo n°® 1000000;

b) N&o receber apds o vencimento;

c) Pagavel somente nas agéncias da Caixa Econémica Federal ou Lotéricas;

d) Para pagamento nos caixas de Autoatendimento, selecione a op¢ao para pagamento
de agua, luz, telefone;

e) Para pagamento via Internet, selecione a opg¢ao: “outros documentos com cédigo de
barras”;

f) Apds a data prevista para o pagamento, o boleto perde a validade;

g) Este boleto € desconsiderado se o valor pago for diferente do valor impresso;

2.11 — Antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve certificar-
se de que preenche ou preencheréa até a convocacéo, se for o caso, todos os
requisitos exigidos para a contratacdo, pois ndo € devolvido o valor da taxa de
inscricao.

2.12 — N&o é devolvida taxa de inscri¢cdo paga fora do prazo de inscri¢ao.

2.13 — Ao realizar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo no sistema da
UNIOESTE, o candidato ndo tem de imediato a mudanca do status de sua inscri¢céo
conforme abaixo descrito, devido depender do prazo de até 3 dias Uteis para a
importacdo dos dados do banco de: “aguardando pagamento do boleto” para
“boleto pago”.

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 — Pode pleitear dispensa do recolhimento do valor da taxa de inscricdo o candidato
gue cumprir as condicOes estabelecidas, previstas na Resolugdo n° 036/2018-
COU/UNIOESTE, de 05/07/2018:

3.2 — A isencéo da taxa de inscricdo somente pode ser solicitada, no momento de
realizacdo da inscricédo pela internet.
e no caso da condicéo de baixa renda; o candidato deve indicar corretamente o
seu Namero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;
e no caso da condicdo de doador de sangue ou medula 6ssea ou de trabalho
eleitoral, o candidato deve anexar o respectivo comprovante digitalizado em pdf.

3.3 - Séo Condicdes para lsencéo de Taxa de Inscricao:

3.3.1 - O candidato que comprovar, concomitantemente, estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico); e for membro de
familia de baixa renda, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal para o
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, Decreto 6593/2008; Lei
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Federal n°® 13656 de 30/04/2018; Lei Estadual n°® 19965 de 13/12/2018 e Decreto n°
11016 de 29/03/2022; realizando declaragao on line conforme segue:

a) no ato da inscricdo é necessario que o candidato informe no campo correspondente
0 numero do cadastro de Inclusdo Social (NIS).

b) A UNIOESTE consultara a base de dados do 6rgdo gestor do CadUnico/SISTAC,
para checar a veracidade das informacg0es prestadas pelo candidato no momento da
inscricdo, desde nome completo, CPF, nome da mée e principalmente o numero do
NIS.

3.3.2 - O candidato que for eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do
Parana e comprovar ter prestado servicos no periodo eleitoral visando a preparacao,
execucao e apuracao de elei¢gdes oficiais, em plebiscitos ou em referendos, em dois
eventos nos ultimos dois anos, nos termos da Lei Estadual n® 19.196, de 26/10/2017;

a) considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servicos a
Justica Eleitoral no periodo das elei¢des, plebiscitos e referendos, na condicéo de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;

Il —= Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

lIl — Coordenador de Secéo Eleitoral,

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V — Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justi¢ca Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparacdo e montagem dos locais de votacao.

b) entende-se como periodo de eleicdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada
turno como uma eleicao.

c) para ter direito a isencdo, o eleitor convocado tem que comprovar 0 Servico
prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicédo, plebiscito
ou referendo), consecutivos ou nao.

d) somente séo validos os eventos por um periodo de dois anos a contar da data
em que foram realizados, até a publicacdo deste Edital.

3.3.2.1 — Para a realizacdo do pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo, se eleitores
convocados e nomeados para o servi¢o eleitoral, os candidatos devem anexar copia
digitalizada da certiddo ou documento equivalente, expedido pela Justica Eleitoral,
com o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢éo.

3.3.2.2 — O beneficio de que trata a Lei Estadual n® 19.196, de 26/10/2017 € valido por
um periodo de dois (02) anos a contar da data em que a ele fez jus.

3.3.3 - O candidato que comprovar doagcéo de medula 6ssea ou doagédo de sangue,
comprovando (duas doacdes independentemente se de sangue ou de medula), nos
ultimos doze (12) meses, conforme Lei Estadual n° 19.293, de 13/12/2017, Lei n°
20.310, de 10/09/2020:

3.3.3.1 - Somente a comprovacao de cadastro de doador de medula ndo da direito a
isencéo.
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a) temdireito aisencdo do pagamento da taxa de inscricdo os doadores de medula
0ssea ou os doadores de sangue;
b) para ter direito a isencdo o candidato deve comprovar duas doacdes nos
altimos doze (12) meses:

o doou sangue por pelo menos duas (2) vezes;

o doou sangue por uma (1) vez e doou medula por uma (1) vez.

3.3.3.2 — Para a realizacao do pedido de isencao da taxa de inscri¢cdo na condicdo de
doador de sangue, o candidato deve anexar cOpia digitalizada da declaracéo
expedida pela entidade coletora, devidamente atualizada, de que atende a condicdo
estabelecida na Lei Estadual n® 19.293/17.

3.3.3.3 — O beneficio que trata a Lei Estadual n® 19.293, de 13/12/2017, alterada pela
Lein®20.310, de 10/09/2020, € aplicado se a doacao de sangue for promovida a 6rgao
oficial de saude ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

3.4 — Em qualquer época, se for constatada a utilizagcdo de documentos falsos ou
informacgdes incompativeis, a UNIOESTE pode realizar diligéncias necessarias para o
esclarecimento dos fatos. Se comprovados, o requerimento de isencao €
imediatamente indeferido, e os responsaveis podem ser acionados judicialmente.

3.5 - 0s requerentes tomam conhecimento do deferimento ou do indeferimento de suas
solicitagdes por edital.

3.6 — Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procede a liberagéo
da taxa mediante a inscricao ja realizada.

3.7 — E desconsiderado o pedido de isencdo da taxa de inscricdo do candidato que ja
tenha efetuado o respectivo pagamento.

3.8 — Cabe recurso no caso do indeferimento do pedido de isencdo da taxa de
inscricdo, se encaminhado pelo e-mail: cogeps@unioeste.br, no prazo previsto em
cronograma.

3.9 — O resultado da analise dos recursos € publicado, conforme cronograma de
atividades.

4. DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO

4.1 - Encerrado o prazo de inscri¢cdo, para homologacéo deve ser verificado:
a) o preenchimento e validagcdo de uma unica inscricao, disponivel no site;
b) a tempestividade da inscricdo e do pagamento da respectiva taxa,
c) as inscricdes isentas de taxa de inscricdo, quando for o caso.

4.2 — Do resultado provisorio das inscricbes homologadas, cabe pedido recursos sem
efeito suspensivo daquelas que nao figuraram no edital de homologacéao.
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4.3 — Os recursos devem ser fundamentados e enviados a COGEPS pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br para anélise no prazo previsto no cronograma.

4.4 — Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, devem
ter suas inscricdes homologadas em edital

45 - Sao convocados por edital os candidatos com inscricio homologada a
participarem das provas.

4.6 — Somente pode submeter-se as provas, o candidato estiver com sua inscricao
homologada, devendo apresentar documento oficial de identificacdo com foto.

5. DAS BANCAS EXAMINADORAS

5.1 — Cabe a COGEPS deve designar por edital as Bancas Examinadoras para
aplicagéo e avaliagéo das provas.

5.2 - Os integrantes da Banca Examinadora devem ficar disponiveis para atender aos
eventuais recursos interpostos, até a homologacéao dos resultados.

5.3 - Quando da composicao e publicacdo da Banca Examinadora, os membros
designados devem encaminhar a COGEPS o Termo de Compromisso e Declaracéo de
Auséncia de Conflitos de Interesse e anexar copia de diploma da sua titulacao.

5.4 - O Termo a ser assinado pelo docente contém a ciéncia de que ele ndo se
enquadra nas situacdes de impedimento ou suspeicdo com qualquer dos candidatos,
a saber:

a) nao sou cdnjuge, companheiro (a), parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, de nenhum dos candidatos inscritos;

b) desconheco a existéncia de qualquer outra situacdo que possa caracterizar conflito
de interesse que impeca minha avaliagdo isenta como membro da banca examinadora;
c) atenderei até o final deste certame todas as normas, prazos e atividades previstas
no cronograma, manterei sigilo, durante e apds a sua realizacéo, sobre informacdes do
processo de avaliagdo que ndo sejam de dominio publico.

6. DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

6.1 — Os candidatos com inscrigdo homologada s&o convocados por edital informando
os horarios e o local da prova a ser realizada no campus de Cascavel.

6.2 — A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatério e classificatério, é constituida
por 30 questdes objetivas de multipla escolha (na forma de: a, b, ¢, d) com uma
alternativa correta e diferenciada para cada funcdo e com nota maxima 100 pontos.

6.3 — O candidato que n&o atingir a pontuacdo minima de 50 pontos é desclassificado
e eliminado do PSS1-2023.
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6.4 — O numero de questbes para a Prova Escrita (Objetiva) esta estabelecido nos
Quadros 1 e 2aseguir e os parametros usados para a elaboragcao das provas constam
dos Anexos |, Il, 11l deste Edital.

Quadro 1. AGENTE UNIVERSITARIO DE NiVEL SUPERIOR

Funcéo Prova Escrita (Objetiva) guestbes | Pontos Total
1.Assistente Social, Portugués 05 3,00 15,00
Z-B'Oqu'?'?oi . Matematica 05 2,50 | 12,50
3.Engenheiro ) e Seguranca " ,nhecimentos Gerais e 05 2,50 12,50

do Trabalho; Legislacio
4 .Enfermeiro; -
o Conhecimentos 15 4,00 60,00
5.Farmacéutico; Especificos
6.Fisioterapeuta; P
7.Nutricionista;
Nota Maxima 30 - 100,00

Nota Minima para classificagdo: 50 pontos

Quadro 2. AGENTE UNIVERSITARIO DE NiVEL MEDIO

Funcéo Prova Escrita (Objetiva) guestbes | Pontos | Total
1.Técnico em Laboratorio Portugués 05 3,00 15,00
2.Técnico em Seguranca do Matematica 05 250 12.50
3 TTé::a:wl??cthgﬁ Enfermagem Con_hecir~nentos Gerais e 05 2,50 12,50
' ' Legislacéo
Conhecimentos 15 4,00 60,00
Especificos
Nota Maxima 30 - 100,00

Nota Minima para classifica¢do: 50 pontos

6.5 — E de responsabilidade do candidato a escolha das obras de referéncia
bibliografica que entender mais convenientes para os conteludos estabelecidos no
Anexo lll para a Prova Escrita (Objetiva).

6.6 — A Prova Escrita (Objetiva) a ser realizada conforme cronograma, constante do
Anexo IV, no Campus de Cascavel, das 8h30min as 11h30min. nos locais a serem
divulgados em edital especifico, observando os seguintes horarios:

a) abertura dos portdes — 7h30min;

b) fechamento dos portdes — 8h20min;

C) inicio da Prova Escrita (Objetiva) — 8h30min;

d) término da Prova Escrita (Objetiva) — 11h30min.

6.7 — O candidato deve comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova
Escrita (Objetiva), com antecedéncia necessaria portando: caneta esferografica
transparente com tinta preta ou azul; documento de identificacéo original com foto.

6.8 — O ingresso na sala de provas somente € permitido ao candidato munido de um (01)
dos documentos abaixo discriminados, em via original e dentro do prazo de validade:
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a) carteira de identidade civil (RG);

b) carteira nacional de habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/1997 — CBT;
c) carteira de identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de representacao de classe;
d) passaporte brasileiro;

e) carteira profissional;

f) certificado de reservista;

g) carteiras de identificacdo das Forcas Armadas (Aerondautica, Exército ou Marinha);
h) carteira de identidade de estrangeiros emitida no Brasil.

6.9 — N&o séo aceitos documentos de identificacdo para ingresso na sala de provas:
CPF; certidao de nascimento; titulo de eleitor; carteira nacional de habilitacdo sem foto;
carteira de estudante; carteira funcional sem valor de identidade; documentos ilegiveis,
nao identificaveis ou danificados. N&o sdo aceitas copias de documentos de identidade,
ainda que autenticada, nem protocolo de documento de identidade.

6.10 — Para ingresso na sala de provas, o candidato apresenta ao fiscal de sala o
documento original de identificacdo informado no ato da inscri¢cdo. Esse documento deve
ser entregue ao fiscal de sala, que o verifica e o devolve no momento oportuno.

6.11 — O candidato que estiver impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das
provas, documento de identidade original por motivo de roubo, furto ou extravio, nesse
caso ele deve apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial expedido, no maximo, ha noventa (90) dias, sob pena de ficar impedido de
realizar a prova.

6.12 — O candidato que chegar apés o fechamento dos portées de acesso ao prédio local
da Prova Escrita (Objetiva) fica impedido de ingressar, independente do motivo, ainda
gue por forca maior ou caso fortuito.

6.13 — A verificagdo do local da Prova Escrita (Objetiva), é de responsabilidade do
candidato por meio consulta prévia quando da publicacdo do Edital com a listagem do
Ensalamento no site: www.unioeste.br/concursos.

6.14 — Para a Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe um caderno de questdes
e uma folha de respostas personalizada (gabarito), propria para leitura eletronica.

6.15 — Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas nem de aplicacéo
Prova Escrita (Objetiva) em local ou horario diverso do estipulado neste edital ou em
outros editais deste processo que venham a ser publicados.

6.16 — A Prova Escrita (Objetiva) tem carater obrigatorio e a auséncia do candidato
resulta em desclassificacdo sumaria.

6.17 — O controle do comparecimento na Prova Escrita (Objetiva) é registrado em ata
de presenca assinada pelos candidatos e pelos fiscais de sala.

6.18 — O candidato realiza a Prova Escrita (Objetiva) em local estipulado e sua
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carteira é identificada com o numero constante da listagem do ensalamento publicado
por edital.

6.19 — Durante a realizacdo da Prova Escrita (Objetiva), ndo € permitido ao candidato,
sob pena de ser excluido:

a) comunicacédo entre os candidatos ou interagir com terceiros, usando de meios
fraudulentos;

b) agir com incorrecdo, ou descortesia, para com qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas;

¢) nao devolver a folha de respostas (gabarito) das provas assinado:

d) utilizar ou tentar utilizar livros, apostilas ou outro material de consulta;

e) utilizar-se de aparelhos eletrénicos, como calculadoras, telefone celular, relégios
multifuncionais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, tablets, transmissores ou
receptores de dados, gravador, camera fotogréfica, e/ou similares;

f) uso de aparelho de surdez, salvo por apresentacdo de laudo médico;

g) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
companhia de um fiscal de provas.

6.20 — Os objetos que o candidato estiver portando devem ser deixados sob a carteira
ou no assoalho ou em local que impecam a sua visibilidade e os aparelhos devem ser
desligados.

6.21 — Durante a Prova Escrita (Objetiva), € permitido ao candidato manter consigo
somente garrafa de 4gua, transparente e sem rétulos, além do material impresso
relativo a prova e caneta esferografica, transparente, com tinta de cor preta ou
azul.

6.22 — Além de serem eliminados pelas demais razdes previstas neste edital, também
séo excluidos os candidatos que:

a) praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada;

b) comerem ou beberem na sala de prova, exceto o previsto no item 6.29;

c) néo entregarem a folha de respostas (gabarito);

d) comunicarem-se ou trocarem material com os outros.

6.23 — A duracéo da Prova Escrita (Objetiva) € de trés (03) horas, incluido o tempo
para o preenchimento da folha de respostas. O controle do tempo de aplicacdo das
provas e as informacdes a respeito do tempo decorrido, durante a sua realizagdo, séo
de responsabilidade dos fiscais de sala.

6.24 — O tempo de duracdo das provas pode ser acrescido em, no maximo, uma (01)
hora para candidatos com deficiéncia que tenha requerido tempo adicional para a
realizacéo das provas, desde que o pedido tenha sido deferido pela COGEPS.

6.25 — O candidato somente pode se retirar da sala depois de transcorrido (01) hora
do inicio da prova, devendo antes, entregar aos aplicadores a folha de resposta
(gabarito) e levar consigo o caderno de prova e seus pertences. A COGEPS néao se
responsabiliza pelo extravio de qualquer objeto pertencente aos candidatos.
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6.26 — Durante a prova, o candidato pode sair da sala em casos de mal-estar ou
precisar de sanitérios, nesses casos ser acompanhado por um fiscal. Se precisar usar
sanitario, o candidato deve solicitar ao fiscal e aguardar a autorizacéo, sentado em seu
lugar.

6.27 — O candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial
durante a realizac&o das provas (tempo adicional de, no maximo, uma (01) hora para
a realizagéo das provas, prova ampliada ou a presenca de ledor, ou outro tratamento
diferenciado), deve além de informar no sistema de inscricdo na internet, anexar na
forma digitalizada em PDF, documento que justifique a peticdo, emitida por especialista
na area de sua deficiéncia ou necessidade de atendimento especial.

6.28 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas deve somente informar no formulério de inscri¢cdo pela internet.

6.28.1 - A candidata neste caso, deve levar no dia da prova um acompanhante
responsavel pela guarda da crianca, que deve permanecer em local reservado. A
candidata que nao levar acompanhante nao pode realizar as provas.

6.29 — O candidato que, por doenc¢a ou recomendacdo médica, necessite alimentar-se
e/ou tomar remédios durante a Prova Escrita (Objetiva), deve portar atestado que
comprove a necessidade e solicitar ao fiscal de sala, autorizagdo para realizar tais
atividades, sendo encaminhado para a sala de enfermagem.

6.30 — Para as respostas da Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe uma folha
de respostas (gabarito) identificada e numerada cuja correcdo € realizada
eletronicamente pela UNIOESTE.

6.31 — Para o preenchimento da folha de respostas (gabarito), o candidato pode utilizar
caneta esferografica com tinta preta ou azul.

6.32 — O preenchimento da folha de respostas (gabarito) € de responsabilidade do
candidato e a folha n&o é substituida, exceto no caso de defeito de impresséo.

6.33 — O candidato deve marcar apenas uma alternativa por questdo. No caso de
marcar mais de uma alternativa ou deixar a questdo em branco, o candidato perde os
pontos desta, ressalvando-se o caso de que uma questdo venha a ser anulada, a
pontuacdo € computada para todos os candidatos.

6.34 — O candidato deve preencher totalmente o espaco do gabarito relativo a resposta
da questao, do contrario pode ocasionar a perda dos pontos da questao.

6.35 — Ndo é admitido recurso sobre preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto da folha de respostas, nem pelo motivo de a resposta
apresentar rasura ou emenda.

6.36 — Sao penalizados com a desclassificacdo os casos de:
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a) auséncia do candidato;

b) zeramento na Prova Escrita (Objetiva);

¢) nota inferior a minima prevista na prova obijetiva;

d) ndo atendimento as proibi¢cdes previstas neste Edital.

6.37 — Ao final do tempo destinado a realizacdo das provas, em cada sala, os dois
ultimos candidatos, devem assinar a ata de aplicacdo das provas e o fechamento do
envelope contendo as folhas de respostas (gabaritos), juntamente com os fiscais da
sala.

6.38 — O gabarito provisorio da Prova Escrita (Objetiva), € publicado por edital.
6.39 — Observados 0s prazos no cronograma, cabe pedido de reconsideracao contra o

resultado das questdes do gabarito provisoério, devidamente fundamentado e realizado
pelo endereco eletrbnico: www.unioeste.br/concursos em link de recursos.

6.40 — ApOs o prazo estabelecido, o link no sistema para recursos € desativado, nédo
sendo mais possivel recorrer contra questdes da Prova Escrita (Objetiva).

6.41- S&o desconsiderados os recursos que nao estejam adequadamente justificados
e devidamente fundamentados.

6.42 — O recurso s6 pode ser interposto pelo candidato e esse deve informar seus
dados de inscricdo, para que se possa identifica-lo como um dos concorrentes.

6.43 — As respostas aos recursos sao viabilizadas e publicadas por edital da COGEPS.

6.44 — Apos serem julgados os recursos, o gabarito definitivo é publicado na forma de
edital pela COGEPS, conforme cronograma.

6.45 — Eventuais problemas de impressdo na Prova Escrita (Objetiva) devem ser
comunicados ao fiscal, para providéncias necessarias e orientadas pela COGEPS.

6.46 — Caso seja constatada falha na impressdo de algum caderno de prova, outro
caderno é fornecido ao candidato e o tempo perdido com a substituicdo é reposto ao
final da etapa, caso esta medida seja necessaria.

6.47 — Sobre problemas que possam ser alegados sobre a Prova Escrita (Objetiva),
o candidato n&o recebe resposta imediata e deve responder a questdo como parecer
mais oportuno, as suspeitas sao analisadas desde que haja a entrada de recurso.

6.48 — A pontuacdo de questbes anuladas é atribuida a todos os candidatos que
compareceram a Prova Escrita (Objetiva), mesmo para os que néo tenham recorrido.

7. DOS ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS

7.1 — Pode ser concedida constituicdo de banca emergencial ao candidato que sofra
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algum tipo de imprevisto as vésperas ou no dia da prova, tal como acidente, doenca
subita, parto ou outra causa que justifique esta necessidade, a critério da COGEPS.

7.2 — Sao atendidos os casos comunicados a COGEPS até o horério de inicio da prova
e 0s casos de candidatos presentes cuja ocorréncia emergencial aconteca durante o
horario da prova.

7.3 — A constituicdo de banca especial deve ocorrer no Campus local da prova.

7.4 — A banca € instalada em sala especial, hospital, posto de saldde ou instituicao
similar, desde que autorizado pelo profissional responsavel e é vedado o atendimento
em domicilio ou em local privado.

7.5 — A solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo da prova € atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciacdo da
COGEPS.

8. RESULTADO DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

8.1 — O resultado da Prova Escrita (Objetiva) é divulgado apds a publicacdo do
gabarito definitivo e pela ordem decrescente da soma de pontos (escore) obtidos pelos
candidatos ap6és aplicada a seguinte férmula: NF=PE sendo: NF= Nota Final; e PE =
Pontuacéo obtida na Prova Escrita (Objetiva).

8.2 — O resultado da Prova Escrita (Objetiva) é publicado em edital no site:
WWwWw.unioeste.br/concursos.

9. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO.

9.1 - A classificacédo final dos candidatos aprovados é feita pela ordem decrescente da
somatodria dos pontos que cada candidato obtiver, observando que da pontuacao
méaxima de 100 pontos, somente é classificado o candidato que obtiver pontuacéo
igual ou superior que 50 pontos.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 — No caso de ocorrer empate na pontuacao final, sdo adotados os seguintes
critérios para desempate, sucessivamente:

a) idade mais elevada, entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até o ultimo dia de inscricdo neste certame, conforme Art. 27 da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

b) maior pontuacédo nas questdes objetivas de conhecimentos especificos da funcao;
€) maior pontuacao nas questdes objetivas de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacao nas questdes objetivas de Matematica,

€) maior pontuacao nas questdes objetivas de Conhecimentos Gerais e de Legislacao;
f) sorteio no caso de empate nos critérios das letras “b” - “f’

g) mais idade, excetuando-se os candidatos abrangidos pelo critério na alinea “a”;
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11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - O resultado final € publicado por Edital contendo anexos com a relacao geral dos
candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente de notas obtidas,
observando o critério de desempate.

11.2 - O resultado final € publicado em trés listagens, obedecendo-se nos trés casos,

a soma de pontos obtida por cada candidato:

e Candidatos inscritos e aprovados para a funcdo em listagem geral de ampla
concorréncia;

e Candidatos inscritos e aprovados para a funcdo como pessoas com deficiéncia;

e Candidatos inscritos e aprovados para a funcdo como afrodescendentes.

11.3 — A COGEPS encaminha ao Reitor os resultados PSS1-2023, objetivando a
publicacdo do edital de homologacéao.

12. DA CONVOCACAO PARA A CONTRATACAO

12.1 - Para a contratacdo, o candidato deve comprovar:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de
direitos politico, conforme 81° do art. 12 da Constituicio Federal e Decretos n.’
70.391/72 e 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

C) ter a escolaridade e 0s requisitos exigidos para o exercicio da funcéo;

d) estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

e) estar no gozo dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigacBes militares, se do sexo masculino;

g) aptidao para o exercicio das atribuicdes da funcdo, mediante Atestado de Saude
Ocupacional,

h) registro profissional no 6rgdo de classe para a funcdo cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei;

i) ndo possuir acumulo ilegal de cargos na forma prevista na legislacéo;

j) ndo ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servi¢o publico nos
ultimos 05 (cinco) anos;

k) ter disponibilidade para horario de trabalho, conforme estabelecido;

[) cumprir as determinacgdes deste edital.

12.1.1 - Para a contratacao, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) PIS ou PASEP - nimero e data de cadastramento, se ja for cadastrado.
c) Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou escritura publica de unido
estavel.
d) Carteira de identidade.
e) CPF.
f) Titulo de eleitor.
g) Certidao de quitacao eleitoral.
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h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, para 0 Sexo
masculino;

i) Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a funcéo;

J) Registro profissional no 6rgdo de classe para a fungdo, cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei e comprovante de negativa de débitos
ou pagamento da anuidade do ano em vigéncia.

k) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir.

[) Comprovante de exames médicos admissionais, atestando aptiddo fisica e
mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo e comprovacdo de pessoa
com deficiéncia, quando for o caso.

m) Comprovante de endereco atual em nome do contratado ou parente que possa
ter vinculo comprovado mediante apresentacédo de documento.

n) Declaracdo de bens e rendimentos.

0) Declaragéo de nao ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do
servico publico de acordo com a legislacdo em vigor.

p) Declaracdo de que ndo se encontra em situacdo de acumulo ilegal de
proventos, funcdes, empregos e cargos publicos, nos termos da Lei Estadual n.°
6.174/70 Estatuto dos Servidores Civis do Estado do Parand), do Art. 37 da
Constituicdo Federal, das disposic6es das Emendas Constitucionais n.° 19, 20
e 34, publicadas no Diario Oficial da Unido em 5/6/1998, 16/12/1998 e
14/12/2001, respectivamente, do artigo 27 da Constituicdo do Estado do Parana
e Resolucdo n.° 1185 da Secretaria de Estado da Administracéo, publicada no
Diério Oficial do Estado do Parana em 20/8/1999.

g) Quaisquer outros documentos necessarios, a época da admissao.

12.2 - Os documentos previstos devem ser apresentados na forma de fotocépia, desde
gue o candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega.

12.3 - Verificada a falsidade dos documentos apresentados, o candidato é eliminado
do PSS1-2023, com nulidade da aprovacdo ou da classificagdo e dos efeitos
decorrentes, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis.

12.4 - O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade,
antes da data designada para o inicio do contrato, ndo pode ser contratado, conforme
artigo 2.° da Lei Federal Complementar 152, de 03 de dezembro de 2015.

12.5 - O candidato classificado € convocado pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos
(PRORH) da UNIOESTE, por edital a ser disponibilizado no endereco eletrénico
www.unioeste.br/concursos, obedecendo-se a ordem de classificacdo dentro do prazo
de validade deste processo.

12.6 - O candidato classificado e convocado deve se manifestar quanto ao aceite ou
nao da vaga no prazo estipulado no edital de convocacéo.

12.7 - O candidato convocado deve providenciar, no prazo estipulado no edital de
convocacdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a funcéo e
demais documentos.
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12.8 - O ndo comparecimento ou a ndo apresentacdo dos documentos exigidos no
edital de convocacgédo, dentro dos prazos estabelecidos, implica na eliminagcdo do
candidato.

12.9 - O candidato convocado que nao comprovar todos os requisitos conforme
estabelecido neste edital é automaticamente eliminado, ndo cabendo pedido de
prorrogacao de prazo para providenciar comprovacgoes.

12.10 - Os documentos de escolaridade obtidos no exterior sdo aceitos se revalidados
de acordo com as normas legais vigentes e acompanhados de traducao publica. Outros
documentos obtidos no exterior devem estar acompanhados de traducéo.

12.11 - Os candidatos classificados devem manter seus enderecos atualizados,
durante o periodo de validade deste processo, no sistema de inscricdo no site
WWWw.unioeste.br/concursos.

12.12 - Ao ser convocado, se o candidato nao for encontrado no endereco informado
perde automaticamente a vaga.

12.13 - Os candidatos que aceitarem vaga em localidade diversa da sua residéncia ou
interesse ndo tem qualquer acréscimo remuneratoério.

12.14 - Os candidatos classificados fora do limite inicial de vagas sdo considerados
remanescentes podem ser chamados dentro do periodo de validade deste processo,
de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica, a medida que novas vagas sejam autorizadas.

12.15 - A convocacdo dos integrantes dos candidatos remanescentes obedecera
rigorosamente a ordem de classificacédo final dos candidatos aprovados considerando
as listagens: geral, dos candidatos com deficiéncia e dos afrodescendentes.

12.16 — Pode o candidato classificado, no ato de sua convocacéo, solicitar formalmente
por uma vez, a sua reclassificacdo no certame, passando a ser o ultimo classificado,
respeitada, para convocacao as novas vagas, a ordem de classificacdo dos aprovados
no processo anterior ainda valido, com compatibilidade de regime de trabalho.

12.17 - Ao candidato remanescente ha apenas a expectativa de direito a convocacao e
admisséao, ficando reservado a UNIOESTE o direito de proceder as admissdes, em
numero que atenda ao interesse e as necessidades da instituicdo, dentro do prazo de

validade deste Processo.

12.18 - Os candidatos convocados séo submetidos, antes da contratacdo, a Exames
Médicos Pré-Admissionais para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribui¢gdes da funcéo.

12.19 - A UNIOESTE/PRORH expede edital proprio e define datas para a entrega dos
Exames Médicos Pré-Admissionais, 0s quais correrdo as expensas dos candidatos
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convocados.

12.20 - No resultado dos Exames Médicos Pré-Admissionais € expresso a indicacao
de Apto ou Inapto para o exercicio das atribuic6es da fungéo/especialidade.

12.21 - A ndo realizacdo ou a ndo entrega dos Exames Médicos Pré-Admissionais
caracteriza desisténcia e enseja a eliminacéo do candidato.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - As despesas decorrentes da participacdo do PSS1-2023, correm por conta
exclusiva do candidato, inclusive as decorrentes de exames médicos obrigatérios para
obter o atestado de capacidade laborativa e aquelas provenientes de deslocamento ou
mudanca de domicilio.

13.2 - Nao séo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacao
ou notas de candidatos, valendo para tal fim o resultado das provas publicado no
endereco eletronico: www.unioeste/concursos e a publicacdo da homologagcéo do
resultado final na Imprensa Oficial do Estado do Parana comprova e oficializa a
classificacdo do candidato.

13.3 - Ficam impedidos de concorrer os candidatos que participaram de reunides
decisérias do certame, desde a proposta até a homologacao dos resultados.

13.4 - Os documentos deste processo ficam arquivados na UNIOESTE pelo prazo de
dois (02) anos, contados da publicacdo da homologacéo dos resultados.

13.5 — Os casos omissos sao resolvidos pela COGEPS ou, se for o caso, submetidos
a apreciacao do 6rgao competente, nos termos do Regimento Geral da UNIOESTE.

14. CONTATOS PARA INFORMACGES
e Reitoria — COGEPS - Fone (45)3220-5665

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 08 de fevereiro de 2023.

ALEXANDRE Assinado de forma digital
ALMEIDA por ALEXANDRE ALMEIDA

WEBBER:94123810934
WEBBER:941238109 Dados: 2023.02.08
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ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
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Anexo | do Edital n® 031/2023-GRE, de 08 de fevereiro de 2023.
CARGO DE AGENTE UNIVERSITARIO
DAS VAGAS, REQUISITOS, SALARIO BASE AQRESCIDO DE GRATIFICAS}AO
POR ATIVIDADE DE SAUDE - GAS, CARGA HORARIA, E LOCAL DE ATUACAO.
- O candidato se aprovado, classificado e convocado, deve comprovar no ato da

contratacao os requisitos exigidos para a funcao.

1. NIVEL SUPERIOR:

Funcdo: Assistente Social

Requisitos: Graduacao em Servico Social. Registro Profissional no érgéo de classe

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Salério base: R$ 3.574,57 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 4.860,06

Carga Horéria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel

Funcdo: Bioguimico

Requisitos: Graduacdo em Farmacia com habilitacdo em Bioquimica. Registro
Profissional no érgdo competente.

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Saléario base: R$ 3.574,57 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 4.860,06

Carga Horéria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel

Funcao: Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Requisitos: Graduacdo em Engenharia ou Arquitetura com Especializacdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho. Registro Profissional no 6rgdo competente.

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Saléario base: R$ 5.400,29 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 6.685,38

Carga Horéria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel

Funcao: Enfermeiro

Requisitos: Graduacdo em Enfermagem. Registro Profissional no 6rgdo competente.

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Salario base: R$ 3.574,57 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 4.860,06

Carga Horéria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel
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Funcao: Farmacéutico

Requisitos: Graduacdo em Farmacia. Registro Profissional no 6rgdo competente.

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva)

Salario base: R$ 3.574,57 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 4.860,06

Carga Horéria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel

Funcdao: Fisioterapeuta

Requisitos: Graduacao em Fisioterapia. Registro Profissional no 6rgdo competente.

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Saléario base: R$ 3.574,57 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 4.860,06

Carga Horéria: 40 horas semanais sendo: 30h. em tarefas especificas da funcéo
complementando 10h. em tarefas administrativas e outras complementares da fungéo
gue ndo o exponha as condicbes de risco da funcdo ocupada. Decreto n® 4345/2005

N° de vagas 01 Cadastro de Reserva

Local de Atuacéo Hospital Universitario — HUOP — Cascavel

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel

Funcdo: Nutricionista

Requisitos: Graduacdo em Nutricdo. Registro Profissional no 6rgdo de classe

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Saléario base: R$ 3.574,57 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 4.860,06

Carga Horéria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacédo: HUOP — Cascavel

2. NIVEL MEDIO:

Funcdao: Técnico de Laboratoério para o HUOP

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante na area ou P0s-Médio na area***

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Saléario base: R$ 2.343,04 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 3.628,63

Carga Horéaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel

***A auséncia do curso pos-médio ou profissionalizante poderdo ser supridos por
cursos de nivel médio em areas afins, bem como por cursos de graduacdo em areas
afins. Na ocorréncia de comprovar o requisito por graduacéo, o titulo ndo podera ser
utilizado para a promocao.
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Funcdao: Técnico em Seguranca do Trabalho

Requisitos: Ensino Médio completo profissionalizante ou pos-médio

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva).

Salario base: R$ 2.343,04 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 3.628,63

Carga Horéria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel

Funcdo: Técnico em Enfermagem

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante na area ou P6s-Médio na area

Tipo de Provas: Prova Escrita/Objetiva).

Saléario base: R$ 2.343,04 Acrescido GAS R$ 1.285,59 totalizando R$ 3.628,63

Carga Horéaria: 40 horas semanais

N° de vagas: 01 Cadastro de Reserva |Local de Atuacdo: HUOP — Cascavel
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Anexo Il do Edital n® 031/2023-GRE, de 08 de fevereiro de 2023.

_ PERFIL PROFISSIOGRAFICO )
ATRIBUICOES DAS FUNGOES DE AGENTE UNIVERSITARIO

As atividades a serem desenvolvidas pelos contratados sdo as mesmas que compdem
o Perfil Profissiografico da Carreira Técnica Universitaria de que trata a Lei Estadual n°
15.050, de 12 de abril de 2006 e Lei Estadual n® 17.382, de 06/12/2012.

1. NIVEL SUPERIOR:

Funcao: Assistente Social.

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcao:

Prestam servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicoes

sobre direitos e deveres (normas, cédigos e legislacdo), servicos e recursos sociais

e programas de educacdo. Planejam, coordenam e avaliam planos, programas e

projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacao,

trabalho, juridica, habitacdo e outras).

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcgao:

1. Elaborar e implementar politicas que déo suporte as acdes na area social.

2. Elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificacdo das
necessidades individuais e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos
direitos enquanto cidaddos da populacdo usudria dos servigcos desenvolvidos
pela Instituicao.

3. Propor e administrar beneficios sociais no &mbito da comunidade universitaria e
da populacéo usuaria dos servicos da mesma.

4. Planejar e desenvolver pesquisas para analise da realidade social e para

encaminhamento de ac¢fes relacionadas a questdes que emergem do ambito de

acao do servico social.

Propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamento na area social.

Participar e coordenar grupos de estudos, equipes multiprofissionais e

interdisciplinares, associacdes e eventos relacionados a area de servico social.

7. Acompanhar o processo de formacao profissional do académico por meio da

viabilizacdo de campo de estagio.

Articular recursos financeiros para realizacéo de eventos.

Participar de comissdes técnicas e conselhos municipais, estaduais e federais de

direitos e politicas publicas.

10. Realizar pericia, laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica
do servico social.

11. Desempenhar tarefas administrativas inerentes a fungao.

12. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

13. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios comissdes e programas de ensino, pesquisa e extensao.

14. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgéo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

15. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

oo
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Funcédo: Bioquimico

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcgéo:

Realizam andlises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiolbgicas,

moleculares e bromatoldgicas; realizam pesquisa sobre estruturas macro e

microbioldgicas, sobre efeitos de medicamentos e outras substancias em 6rgéos,

tecidos e funcgdes vitais dos seres humanos e dos animais.

Descricéo detalhada das tarefas que compdem a fungéo:

1. Fazer analise clinica de exsudatos e transudatos humanos, sangue, urina, fezes,
liquor e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas.

2. Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios
biolégicos.

3. Proceder a analise legal de pecas anatbmicas e de substancias suspeitas de
estarem envenenadas.

4. Efetuar andlise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos para garantir
o controle de qualidade, pureza, conservacao e homogeneidade, com vistas ao
resguardo da Saude Publica.

5. Fazer andlise de agua, como pesquisa de microrganismo e determinacdes de
elementos quimicos, valendo-se de técnicas especificas.

6. Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

7. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

8. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

9. Trabalhar segundo normas técnicas de biosseguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacao ambiental.

10. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e

programas de informatica.

11. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcéo: Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcgao:

Desenvolvem atividades relativas a area de seguranca do trabalho, propondo normas
e medidas corretivas e preventivas contra acidentes, indicando equipamentos de
seguranca, planejam atividades e coordenam equipes de treinamentos.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcao:

1. Assessorar os diversos oOrgdos da InstituicAo em assuntos de seguranca do
trabalho.

2. Propor normas e regulamentos de seguranca do trabalho.

3. Estudar as condi¢cOes de seguranca dos locais de trabalho e das instalacdes e
equipamentos.

4. Examinar projetos de obras e equipamentos, opinando do ponto de vista da
seguranca do trabalho.

5. Indicar e verificar a qualidade dos equipamentos de seguranca.

6. Estudar e implantar sistema de protecdo contra incéndios e elaborar planos de
controle de catastrofe.
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7. Delimitar as areas de periculosidade, insalubridade e outras, de acordo com a
legislacdo vigente, emitir parecer, laudos técnicos e indicar mediacdo de controle
sobre grau de exposicdo a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e
bioldgicos.

8. Analisar acidentes, investigando as causas e propondo medidas corretivas e
preventivas.

9. Opinar e participar da especificacdo para aquisicdo de substancias e
equipamentos cuja manipulacdo, armazenamento, transporte ou funcionamento
possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da
expedicao.

10. Colaborar na fixacdo de requisitos de aptiddo para o exercicio de funcdes,
apontando os riscos decorrentes desses exercicios.

11. Manter cadastro e analisar estatisticas dos acidentes, a fim de orientar a
prevencao e calcular o custo.

12. Realizar a divulgacao de assuntos de seguranca do trabalho.

13. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

14. Elaborar e executar programas de treinamento geral e especifico no que
concerne a seguranca do trabalho.

15. Planejar e executar campanhas educativas sobre prevencéo de acidentes.

16. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

17. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacdo ambiental.

18. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

19. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcéo: Enfermeiro

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcgao:

Prestam assisténcia ao cliente em hospitais e ambulatoérios, em domicilio, realizando

consultas, prescrevendo acdes e procedimentos de maior complexidade; coordenam

e auditam servicos de enfermagem, implementam a¢des para a promocao da saude

junto a comunidade. Adotam praticas, normas e medidas de biosseguranca.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcgao:

1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de
enfermagem.

2. Aplicar a sistematizagéo da assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar
a utilizagéo dos protocolos de atendimento.

3. Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada aos clientes.

4. Prestar assisténcia ao cliente, realizar consultas e prescrever acbes de
enfermagem.

5. Prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar procedimentos de maior
complexidade.

6. Registrar observacdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela
equipe de enfermagem.
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7. Preparar o cliente para a alta, integrando-o, se necessario, ao programa de

internacdo domiciliar ou & unidade béasica de saude.

8. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de

trabalho.

9. Planejar acdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar
situagao, estabelecer prioridades e avaliar resultados.

10. Implementar acbes e definir estratégias para promoc¢ao da saude, participar de
trabalhos de equipes multidisciplinares e orientar equipe para controle de
infeccéo.

11. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
comissdes, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

12. Realizar consultoria e auditoria sobre matéria de enfermagem.

13. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

14. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

15.Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagéo ambiental.

16. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética.

17. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor

GOVERNO DO ESTADO

Funcado: Farmacéutico

Descricdo Suméria das tarefas que compdem a funcéo:

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, producao, dispensacao, controle,

armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica.

Realizam andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e

bromatolégicas.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcgao:

1. Fazer manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e

mistura.

2. Subministrar produtos médicos e cirargicos, seguindo o receituario médico.

3. Controlar entorpecentes e produtos equiparados.

4. Desenvolver novos produtos farmacéuticos, cosméticos e novas técnicas

analiticas.

5. Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo, ou seus
insumos; verificando a qualidade, o teor, a pureza e a quantidade de cada
elemento.

. Realizar estudos, anélises e testes com plantas medicinais.

. Efetuar andlise bromatolégica de alimentos, controle de qualidade, pureza,
conservacao e homogeneidade.

8. Fazer manipulagéo, analises, estudos de reacdes e balanceamento de formulas

de cosméticos.

9. Administrar estoque de medicamentos.

10. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,

convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

11. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

12. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

~N O
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13. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagédo ambiental.

14. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética.

15. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcao: Fisioterapeuta

Descricdo Sumaéria das tarefas que compdem a funcéo:

Atendem clientes para prevencéo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando

protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia. Realizam diagndsticos.

Orientam clientes, familiares, cuidadores e responsaveis e adotam medidas de

precaucao padrao de biosseguranca.

Descricéo detalhada das tarefas que compdem a fungéo:

1. Atender clientes e analisar os aspectos sensorio-motores, percepto-cognitivos e
socioculturais.

2. Tracar planos e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica,
prescrever e adaptar atividades

3. Avaliar fungcbes percepto-cognitivas, neuropsicomotor, neuro-musculo-

esqueléticas, sensibilidade, condi¢cdes dolorosas, motricidade geral (postura,

marcha, equilibrio), habilidades motoras, alteracdes posturais, manuais, érteses,
préteses e adaptacdes, cardiopulmonares e uroldgicas.

Estimular o desenvolvimento neuropsicomotor (dnpm) normal e cognicao.

Reeducar postura dos clientes e prescrever oOrteses, proteses e adaptacdes e

acompanhar a evolucéo terapéutica.

6. Proceder a reabilitacdo das funcdes percepto-cognitivas, sensoério-motoras,
neuro-musculo-esqueléticas e locomotoras.

7. Aplicar procedimentos de habilitacdo pés-cirtrgico, de oncologia, de UTI, de
dermatofuncional, de cardiopulmonar, de urologia, de reeducacdo pré e pos-
parto, de fisioterapia respiratoria e motora.

8. Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria
(AVD), de autonomia e independéncia em atividades de vida pratica (AVP) de
autonomia e independéncia em atividades de vida de trabalho (AVT), de
autonomia e independéncia em atividades de vida de lazer (AVL).

9. Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades
em conjunto, tais como: visitas meédicas; discussao de casos; reunides
administrativas; visitas domiciliares etc.

10. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

11. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

12. Elaborar relatérios, laudos técnicos e registrar dados em sua area de
especialidade.

13. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

14. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

15. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.
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Funcdo: Nutricionista

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcgéo:

Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades; planejam, organizam,

administram e avaliam unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuam controle

higiénico-sanitario; participam de programas de educacao nutricional.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcéo:

1. Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observagcdo da aceitacdo dos
alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparacao dos
mesmos.

2. Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de
consultério de nutricdo e dietética, prescrevendo, planejando, analisando,
supervisionando e avaliando dietas para enfermos.

3. Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o0 preparo,
distribuicdo de refeicbes, recebimento dos géneros alimenticios, sua
armazenagem e distribuigéo.

4. Zelar pela ordem e manutencdo de boas condi¢des higiénicas, observando e

analisando o ambiente interno, orientando e supervisionando os funcionarios e

providenciando medidas adequadas para solucionar os problemas pertinentes,

para oferecer alimentac&o sadia e o aproveitamento das sobras de alimento.

Realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e dietética.

Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacao da dieta.

Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescricdo médica.

Preparar lista de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e

no numero de refeicdes a serem servidas e no estoque existente;

9. Zelar pela conservacgédo dos alimentos estocados, providenciando as condi¢des
necessarias para evitar deterioracdo e perdas.

10. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

11.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

12.Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

13.Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacao ambiental.

14.Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

15. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

© N g

2. NIVEL MEDIO:

Funcdo: Técnico em Laboratério

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcgao:

Executam atividades técnicas de laboratérios, de acordo com as areas especificas
em conformidade com normas de qualidade de biosseguranca e controle do meio-
ambiente.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcao:

1. Manipular solucdes quimicas, reagentes, meios de cultura e outros.




9
unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

2. Manipular e manter os animais de experimentos.

3. Supervisionar as prestacdes de servigos executadas pelos auxiliares organizando
e distribuindo tarefas.

4. Dar assisténcia técnica aos usuarios do laboratorio.

5. Analisar e interpretar informacdes obtidas de medicdes, determinacdes,
identificagBes, definindo procedimentos técnicos a serem adotados, sob
supervisao.

6. Interpretar resultados dos exames, ensaios e testes, sob orientacdo,
encaminhando-os para a elaboracéo de laudos, quando necessério

7. Proceder a realizacdo de exames laboratoriais sob supervisao.

8. Realizar experiéncias e testes em laboratério, executando o controle de qualidade

e caracterizacdo do material.
9. Separar soros, plasmas, glébulos, plaquetas e outros.
10.Elaborar e ou auxiliar na confecgéo de laudos, relatdrios técnicos e estatisticos.
11.Realizar pequenas cirurgias e dissecacao de animais durante as aulas ou
pesquisas, sob orientacdo.
12.Preparar 0s equipamentos e aparelhos do laboratorio para utilizac&o.
13.Coletar e ou preparar material, matéria prima e amostras, testes, analise e outros
para subsidiar aulas, pesquisas, diagndésticos etc.
14. Auxiliar professores e alunos em aulas praticas e estagios.
15. Auxiliar na realizacdo de exames anatomopatolégicos, preparando amostras,
laminas microscépicas, meios de cultura, solucdes, testes quimicos e reativos.
16. Administrar medicamentos e similares em animais, sob orientacao.
17.Realizar procedimentos de técnicas de veterinaria, sob supervisao, fazer a coleta
de materiais para exames laboratoriais e informar as condi¢cdes de saude dos
animais para o veterinario, conforme normas estabelecidas.
18.Preparar os materiais e 0 ambiente para manipular os animais nas aulas praticas
ou para atendimento clinico-cirdrgico.
19.Transportar animais e providenciar os meios para o desenvolvimento das
atividades de praticas de ensino e pesquisa.
20.Realizar a incineragdo de animais quando necessario.
21.Controlar e supervisionar a utilizacdo de materiais, instrumentos e equipamentos
do laboratério.
22.Zelar pela manutencéo, limpeza, assepsia e conservacdo de equipamentos e
utensilios do laboratério em conformidade com as normas de qualidade, de
biosseguranca e controle do meio-ambiente.
23.Participar de programa de treinamento, quando convocado.
24.Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.
25.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcado: Técnico em Seguranca no Trabalho

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcgao:

Participam na elaboracdo e implementacédo da politica de saude e seguranca no
trabalho.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcgao:

1. Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e
causas de acidentes, analisando politica de prevencao.
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2. Inspecionar locais, instalacdes e equipamentos da Instituicdo e determinar
fatores de riscos e de acidentes.

3. Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacfes
nos equipamentos e instalacdes e verificando sua observancia, para prevenir
acidentes.

4. Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de
protecao.

5. Elaborar relatérios de inspecdes qualitativas e quantitativas, conforme o caso.
6. Registrar em documento proprio a ocorréncia do acidente de trabalho.

7. Manter contato junto aos servicos médico e social da Instituicdo para o
atendimento necessario aos acidentados.

8. Investigar acidentes ocorridos, examinar as condi¢des, identificar suas causas e
propor as providéncias cabiveis.

9. Elaborar relatérios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes.

10. Orientar os funcionarios da Instituicdo no que se refere a observancia das
normas de seguranca.

11. Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no
trabalho.

12. Promover campanhas e coordenar a publicacdo de material educativo sobre
seguranca e medicina do trabalho.

13. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

14. Participar de reunifes de trabalho relativas a sua érea de atuacao.

15. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
de medicéo e de programas de informatica.

16. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

Funcdo: Técnico em Enfermagem

Descricdo Sumaria das tarefas que compdem a funcao:

Orientam e executam o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos clientes

da Instituicdo, auxiliam nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela

desenvolvidos. Trabalham em conformidade com as normas e procedimentos de
biosseguranca.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a funcao:

1. Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
clientes, sob superviséo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de
ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituico.

2. Auxiliar o superior na prevencéao e controle das doencas transmissiveis em geral,
em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infecgéo
hospitalar.

3. Preparar clientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condic¢des de
realizacao.

4. Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de laboratério,
segundo orientagéo.

5. Realizar exames de eletro diagnésticos e registrar os eletrocardiogramas
efetuados, segundo instrucées médicas ou de enfermagem.




unioeste PARANA
Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

6. Orientar e auxiliar clientes, prestando informacgbes relativas a higiene,
alimentacdao, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento
de saude.

7. Verificar os sinais vitais e as condi¢cbes gerais dos clientes, segundo prescricao
meédica e de enfermagem.

8. Preparar e administrar medicac¢des por via oral, topica, intradérmica, subcutanea,
intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob supervisao
do Enfermeiro.

9. Cumprir prescri¢cdes de assisténcia médica e de enfermagem

10.Realizar a movimentacao e o transporte de clientes de maneira segura.

11.Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

12.Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem
necessarios para a realizacao de relatorios e controle estatistico.

13. Circular e instrumentar em Salas cirdrgicas e obstétricas, preparando-as conforme
0 necessario.

14.Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as
normas da Instituicdo, o material necessario a prestacao da assisténcia a saude
do cliente.

15. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.

16.Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservagao e comunicando ao superior eventuais problemas.

17.Executar atividades de limpeza, desinfeccédo, esterilizacdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicao.

18.Propor a aquisicdo de novos instrumentos para reposicdo daqueles que estao
avariados ou desgastados.

19.Realizar atividades na promocéao de campanha do aleitamento materno bem como
a coleta no lactario ou no domicilio.

20. Auxiliar na preparacédo do corpo apos o 6bito.

21.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

22.Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética.

23.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.
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Anexo Ill do Edital n°® 031/2023-GRE, de 08 de fevereiro de 2023.
CONTEUDOS PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

1. NIVEL SUPERIOR:

Portugués

Compreensao e interpretacao de textos. Percepcéo e compreenséo da finalidade de
textos de diferentes géneros; localizacdo de informagbes explicitas no texto.
Inferéncia de efeitos de sentido de palavras e expressdes. Inferéncia de efeitos de
sentido na textualidade. Reconhecimento de relacdes logico-discursivas marcadas
por conjuncbes, advérbios, elementos argumentativos, entre outros.
Reconhecimento dos efeitos decorrentes do uso de recursos gramaticais. Topicos de
gramatica normativa. Funcionamento dos recursos linguisticos. Reconhecimento de
efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuacdo, da exploracdo de recursos
ortograficos ou morfossintaticos, de campos semanticos e de outras notacodes.
Compreenséo de estruturas teméatica e lexical complexas.

Matematica

NUmeros inteiros, racionais e reais. Sistema legal de medidas. Razdes e proporcdes.
Divisdo proporcional. Regras de trés simples e compostas. Porcentagens.
Progressodes aritméticas e geométricas. Fun¢des exponenciais e logaritmicas. Juros
compostos. Desconto Composto. Estatistica (média, mediana, moda, distribuicdo de
frequéncia). Andlise e interpretacao de tabelas e gréaficos. Equacfes de 1° e 2° graus.
Area e volume de figuras geométricas planas.

Conhecimentos Gerais e Legislacao

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: segurancga, transportes,
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacbes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relacdes e suas
vinculacdes historicas. Topicos da Historia e da Geografia do Parand com énfase ao
Oeste e Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Historia e Geografia do sobre o
Oeste e Sudoeste do Parana e fenbmenos geograficos sobre o municipio, a cidade,
0 meio de vida, o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da
UNIOESTE. Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a
habitacdo, cidadania, saude, ética, e educagdo ambiental na abrangéncia municipal.
Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto e Regimento da
UNIOESTE.

Conhecimentos Especificos para: Assistente Social

Legislacdo e Saude publica: Politicas sociais publicas; Sistema Unico de Saude;
Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencédo Basica; Funcdes e
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responsabilidades na rede de atencdo a saude; Vigilancia e prioridades em saude.
Direitos dos usuarios da saude. Etica Profissional. Legislac&o (Lei n° 8.080/1990 e
Lei n® 8.142/1990). Legislacdo em Saude Mental. 6) Legislacdo da Politica de Saude
para Povos Indigenas.

Servico Social: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de
Assisténcia Social. Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). Protecéo e Atencao
Integral a Familia e Individuos. Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias. Populacdo em Situacdo de Rua. Abordagem
Social. Calamidades Publicas e Emergéncias. Vigilancia Socioassistencial. Controle
Social na Saude. Humanizacéo na Saude. Violéncia Familiar, Crianca e Adolescente,
Idoso e Mulher. Mediacéo. Direitos Sociais. Sistemas Publico e Privado. Seguridade
Social. Politicas Publicas. Gestao Social. Estudo Social. Laudos Periciais. Questao
Social. Estado. Sociedade Civil. Espaco Institucional e Profissional. Dialética e
Trabalho Social. Etica Profissional. Projeto ético - politico do Servico Social.
Globalizacdo e Questdes de Fronteiras. Saude Mental. Interdisciplinaridade no SUS.
Intersetorialidade e Gestdo em Redes no SUS. Planejamento, gestdo e execucéao de
Planos, Programas e Projetos no SUS. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha. Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)
e Programa Saude da Familia (PSF) — conceitos e diretrizes.

Conhecimentos Especificos para: Bioquimico

Coleta, transporte, armazenamento e processamento inicial de materiais biolégicos
para andlise microbiolégica. Hematologia clinica. Imunologia Clinica.
Imunohematologia. Parasitologia Clinica. Bioquimica clinica. Microbiologia Clinica.
Urinalise. Meios de cultura e controle de qualidade em laboratério clinico.
Metodologias e interpretacéo de resultados de rotinas utilizadas para diagnéstico de
infec¢des do trato urinario, infec¢des da corrente sanguinea e relacionada a cateter,
meningite, infeccbes do trato respiratorio inferior (pneumonias e tuberculose) e
infeccbes de pele e partes moles. Padronizacdo e interpretacdo do teste de
sensibilidade a antimicrobianos. Vigilancia microbiolégica de micro-organismos
multirresistentes. Automacdo em Microbiologia. Biologia molecular aplicada a
vigilancia e ao diagndstico microbiolégico. Analise de técnicas toxicologicas.
Biosseguranca em servicos de saude. Regulamento técnico para funcionamento do
Laboratério Clinico. Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de
Servicos de Saude.

Conhecimentos Especificos para Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

Politicas de seguranca e saude no trabalho em estabelecimentos de saude:
Planejamento, implementacdo e operacao. Sistema de gestdo BS 8800, OHSAS
18001, ISO 14000. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.
NR 01 - Disposi¢cboes gerais, direitos e deveres, capacitagdo e treinamento em
seguranca e saude no trabalho. NR 04 - Exigibilidade legal do SESMT.
Dimensionamento, formalizacdo e objetivos do SESMT. Descricdo das categorias
profissionais que compdem o SESMT e atribuicbes e responsabilidades desses
profissionais. NR 05 - Exigibilidade legal da Comissao Interna de Prevencdo de
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Acidentes (CIPA); Objetivos, composicdo e forma de funcionamento da CIPA.
Sistema de eleicdo e preenchimento de vacancias. Descrigdo dos empregos da CIPA
e da funcéo de cada membro. Prerrogativas do cipeiro. Descricdo das atividades do
cipeiro (p. ex., inspecdes de seguranca, mapa de riscos). Curriculo do treinamento
obrigatério do cipeiro. NR 06 - Principais acdes para a recomendacdo de um
Equipamento de Prote¢&o Individual (EPI). Tipos de EPI/regibes do corpo humano
protegidas. Responsabilidades do empregador, do trabalhador, do fabricante e do
SESMT. NR 07 - Objetivos do PCMSO, desenvolvimento do PCMSO, diretrizes,
responsabilidades. NR 08 - Caracteristicas prediais e arquitetbnicas (leiaute,
circulacdo, rotecdo contra intempéries etc.). NR 09 - Objetivos do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA). Etapas do PPRA. Riscos ambientais
abrangidos pelo PPRA e principais agentes e fontes geradoras. Reconhecimento dos
riscos, avaliacdo qualitativa e quantitativa, medidas de controle, nivel de acéo,
monitoramento. NR 10 - Medidas de controle de riscos, medidas de protecao coletiva
e individual, seguranca em instalacbes elétricas energizadas e desenergizadas,
habilitacdo, qualificacdo, capacitacdo e autorizacdo dos trabalhadores, protecéo
contra incéndio e explosao, sinalizacdo de seguranca, situacdo de emergéncia,
responsabilidades. NR 11 - Transporte, movimentagdo, armazenagem e manuseio
de materiais. Normas de Seguranca para Operacdo de Elevadores, Guindastes,
Transportadores Industriais e Maquinas Transportadoras. Normas de seguranca do
trabalho em atividades de transporte de sacas. Armazenagem de materiais.
Movimentacdo, armazenagem e manuseio de chapas de marmore, granito e outras
rochas. NR 12 - Instalacbes em éareas de trabalho, em especial com relacdo a
elevadores e geradores de energia (sinalizagao, limitacéo e restricdo de acesso etc.),
riscos associados. Procedimentos preventivos relacionados a manutencdo e
operacdo de maquinas e equipamentos. NR 13 - Caldeiras, vasos de pressao,
tubulacbes e tanques metalicos de armazenamento. NR 15 - Principais atividades
e/ou de locais onde estejam instalados sujeitos a riscos de insalubridade no trabalho
e principais riscos associados a essas atividades, em especial, ruido, calor, agentes
quimicos e biolégicos. Elementos principais de um laudo de inspecéo do local de
trabalho, com abordagem em insalubridade. Procedimentos de avaliacdo e
verificacdo de limites de tolerancia (inclusive "valor teto”, quando aplicavel) com
relacdo a exposicao a agentes agressivos, particularmente os relacionados a ruido,
calor, agentes quimicos, como poeiras e substancias quimicas. Agentes bioldgicos.
Percepcéo do adicional de insalubridade. NR 16 - Principais atividades de ambientes
e/ou de locais onde estejam instalados sujeitos a riscos de periculosidade no trabalho
e principais riscos associados a essas atividades. Elementos principais de um laudo
de inspecao do local de trabalho, com abordagem em periculosidade. Condi¢des de
trabalho que se enquadram em atividades e/ou operacdes perigosas, conforme a NR
16 e demais dispositivos normativos e legais. Percepcdo do adicional de
periculosidade. NR 17 - Mobilidrio dos postos de trabalho (caracteristicas, seguranca,
ergonomia); Postura no trabalho no uso de mobiliario (mesas, estacdes de trabalho
e cadeiras) e equipamentos. Equipamentos dos postos de trabalho. Condicdes
ambientais de trabalho (ruido, temperatura, velocidade e umidade relativa do ar, e
iluminacdo no posto de trabalho - parametros e procedimentos de mensuracao);
Organizacdo do trabalho (pressupostos béasicos), com abordagem minima na
natureza e conteudo da tarefa, normas de producéo, metas, jornada, pausas; Analise
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Ergonémica do Trabalho, com abordagem, no minimo, da analise da demanda, da
tarefa, da atividade, trabalho prescrito e real, analise dos fatores ambientais, além de
diagnostico e recomendacdes e forma de coleta de dados e restituicdo de resultados
aos trabalhadores e empregadores envolvidos. NR 18 - Condi¢cdes e meio ambiente
de trabalho na industria da constru¢cdo. PCMAT. NR 23 - Rotas de fuga e saidas de
emergéncia. Combate ao fogo; Exercicios de alerta. Classes de fogo. Extintores
portateis de incéndio (tipos, finalidade, recomendacfes de uso, itens de inspecéo,
localizacdo e sinalizacdo). Hidrantes, sprinklers (caracteristicas, finalidade,
recomendacdes). Sistemas de alarme. NR 24 - Condi¢cbes Sanitarias e de Conforto
nos locais de Trabalho. NR 25 - Residuos Industriais. Residuos hospitalares. NR 26
— Sinalizacdo de Seguranca: principais aplicacfes para as cores. NR 32 - Seguranca
e saude no trabalho em servicos de saude. NR 33 - Seguranca e saude nos trabalhos
em espacos confinados. NR 35 - Trabalho em altura. Legislacao federal, Decreto n°
3.048/99 e portarias e instrugdes normativas da Previdéncia Social, com abordagem
(conceito técnico e legal) em: Acidente de trabalho e doencga ocupacional; doencas
do trabalho e danos a saude do trabalhador. Comunicacao de Acidente de Trabalho
(CAT). Aposentadoria Especial; Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho
(LTCAT). Perfil Profissiogréafico Previdenciario (PPP). Fator Acidentario de Prevencéo
(FAP) e seus componentes: indice de frequéncia, gravidade e custo. Nocbes de
higiene ocupacional (uso dos instrumentos luximetro, decibelimetro, dosimetro de
ruido, psicrémetro e termoanemdmetro).

Conhecimentos Especificos para: Enfermeiro

Conhecimento da Politica Nacional de Humanizacgéo e Acolhimento. Sistematizacao
da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo em Enfermagem. Exame fisico e
Anamnese. Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Saude. Sistema de
Classificacio de Pacientes e suas escalas (Fugulin, NAS, MORSE, BRADEN). Etica,
Bioética e Legislagdo aplicada a enfermagem. Vigilancia Epidemioldgica,
Hemovigilancia e Vigilancia em Saude. Prevencdo e Controle de Infeccdes
Hospitalar. Medidas e Cuidados com Microrganismo Multirresistente. Precaugdes e
Isolamento de Contato, Goticulas e Aerossois. Gerenciamento dos residuos de
servicos de saude. Praticas de biosseguranca aplicadas ao processo de cuidar.
Gerenciamento de enfermagem em servicos de saude. Normas de seguranga
profissional — NR 32. Administracdo de medicamentos. Central de Material e
Esterilizacdo, Controle de materiais, processamento de produtos para saude, RDC n°
15 / 15 marco 2012. Conhecimentos em classificacdo das lesdes, cuidados,
tecnologias para aplicacdo de coberturas e curativos; uso adequado de materiais e
coberturas. ABCDE do trauma, Via aérea e Ventilacdo, Choque, Trauma toracico,
Trauma abdominal e pélvico, Trauma cranioencefalico, Trauma vertebromedular,
Trauma musculoesquelético, Lesdes provocadas por queimaduras e frio, Trauma
pediatrico, Trauma geriatrico, Trauma de gestante e violéncia doméstica.
Enfermagem em Obstetricia: obstetricia fisioldgica; obstetricia patoldgica; urgéncias
e emergéncias obstétricas na gestacao parto e puerpério; assisténcia de enfermagem
ao recém-nascido normal e de alto risco. Enfermagem em Terapia Intensiva Neonatal,
exame fisico do recém-nascido, Reanimacao neonatal, assisténcia a recém-nascidos
cirurgicos, assisténcia ventilatoria em recém-nascidos, patologias respiratérias em
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recém-nascidos prematuros. Enfermagem Médico-Cirurgico, Doencas
transmissiveis, infecciosas e parasitarias. Assisténcia de enfermagem ao paciente
critico em terapia intensiva: com alteracdo da funcédo respiratoria, insuficiéncia,
respiratoria aguda, ventilagdo mecénica e sindrome do desconforto respiratério
agudo; Alteracbes da funcéo cardiovascular (sindrome coronariana aguda, arritmias
cardiacas e parada cardiorrespiratéria), alteracao da funcéo renal (leséo renal aguda
e métodos dialiticos); alteracdo da funcao gastrointestinal (hemorragia digestiva alta
e encefalopatia hepatica), alteracdo da funcdo metabdlica (distirbios acidobésicos,
disturbios metabdlicos da glicose e distarbio hidroeletrolitico). IRAS e sepse,
alteracdo da funcdo hematoldgica, cuidados com sedacédo, analgesia e bloqueio
neuromuscular em pacientes criticos. Monitorizacdo em UTI. Transporte intra-
hospitalar do paciente critico, nutricdo do paciente critico Cuidados de Enfermagem
ao paciente neurocritico. Cuidados de enfermagem no diagnostico de morte
encefalica e para os potenciais doadores de Orgdos/tecidos para transplantes,
legislacdo nacional sobre doacéo e transplante de 6rgédos no Brasil. Comunicacao
nao violenta e técnicas de comunicacdo. Educacdo em Saude. Cuidados Paliativos.
Informatica em saude — Prontuario Eletrénico do Paciente.

Conhecimentos Especificos para: Farmacéutico

Cédigo de FEtica Farmacéutica. Legislacdo Farmacéutica em vigor. Farmécia
Hospitalar: estrutura, conceito, medicamentos controlados, medicamentos genéricos,
medicamentos excepcionais, padronizacdo de medicamentos. Legislacdo em
Farmécia Hospitalar e Servicos de Saude. Selecdo de medicamentos. Planejamento
e controle de estoques de medicamentos e correlatos. Gestdo de estoque:
planejamento, aquisicdo, armazenamento e controle de estoque. Distribuicdo de
medicamentos. Preparo de medicamentos nao estéreis. Preparo de misturas
intravenosas: nutricdo parental e agentes citostaticos. No¢Bes sobre estabilidade de
medicamentos. Informagdo sobre medicamentos. Reacbes adversas a
medicamentos, interacdes e incompatibilidade medicamentosas. No¢Oes gerais de
farmacocinética e farmacodindmica. Farmacos que agem no sistema nervoso
autbnomo, sistema nervoso periférico e sistema nervoso central. A Farmacia
Hospitalar e a Seguranca do Paciente. Farmécia Clinica. No¢cfes de Farmacocinética
Clinica. Farmacoepidemiologia: estudos de utilizagdo de medicamentos e
farmacovigilancia. Material médico-hospitalar. O servigo de farmacia e o controle de
infeccdes hospitalares. Gerenciamento de residuos de servi¢os de saude. Gestao de
gualidade. Tecnologias em Saude. Calculos basicos em Farmacia.

Conhecimentos Especificos para: Fisioterapeuta

Anatomia e Fisiologia Humana. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e
fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neurologicas e
neuropediatras, ortopedia e traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e
obstetricia. Fisioterapia Hospitalar (objetivos, avaliacdo e condutas). Equipe
Multidisciplinar. Fisioterapia aplicada em Neurologia, Ortopedia e Traumatologia,
Pneumologia, Terapia Intensiva (adulto, Pediatrica e Neonatal), Obstetricia,
Reumatologia e Hematologia.
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Métodos e técnicas de avaliacdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Prova
de Funcéo Pulmonar (espirometria). Prova de Funcdo Muscular e Provas deficitarias.
Cinesiologia e Biomecanica. Cinesioterapia, Mecanoterapia e Eletroterapia. Analise
da marcha. Exercicios terapéuticos e treinamento funcional. Indicagéo,
contraindicacdo, técnicas e efeitos fisiologicos da hidroterapia, massoterapia,
mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda.
Prescricao e treinamento de Orteses e proteses. Exames laboratoriais e de Imagens
(raios-X e Tomografia Computadorizada) relacionadas a avaliacdo e conduta de
Fisioterapia. Reabilitacdo Hospitalar - Ventilacdo mecanica Invasiva e Nao Invasiva
(adulto, pediatria e neonatal). Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e
reabilitadora. Etica Profissional.

Conhecimentos Especificos para: Nutricionista

Administracdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo: planejamento, organizacao
e funcionamento, recursos humanos, condi¢cées estruturais. Controle higiénico-
sanitario: ambiente, alimentos, equipamentos, utensilios e manipuladores.
Elaboracdo de cardapios em nivel institucional. Doencas transmitidas por alimentos.
Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs). Técnica dietética. Seguranc¢a no
trabalho e prevencdo de acidentes. Nutricdo basica - macro e micronutrientes:
propriedades, funcbes e fontes alimentares, alimentos funcionais, suplementos,
fisiologia da nutricdo, digestdo, absorcdo, biodisponibilidade, metabolismo,
recomendacdes dietéticas. NutricAo nos ciclos vitais; nutricdo materno infantil;
aleitamento natural; gestacdo e lactacdo; crescimento e desenvolvimento;
alimentacdo da gestante e da nutriz; alimentacdo na infancia e na adolescéncia,
alimentacdo do idoso. Nutricdo clinica: doengas nutricionais: desnutricdo calorica-
proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos, objetivos e aplicacdo nas
diferentes patologias, condi¢des clinicas e metabdlicas, dieta enteral: vias de acesso,
administracdo, caracteristicas e complicacbes. Avaliacdo do estado nutricional:
métodos e critérios de avaliagdo.

2. NIVEL MEDIO:

Portugués

Compreenséo e interpretacao de textos. Percepcéo e compreenséo da finalidade de
textos de diferentes géneros; localizagdo de informacdes explicitas no texto.
Inferéncia de efeitos de sentido de palavras e expressoes. Inferéncia de efeitos de
sentido na textualidade. Emprego das classes das palavras; concordancia e regéncia
verbal e nominal; ortografia; pontuacéo; preposicéo; acentuacédo grafica; conjuncoes;
pronomes e conjugacao verbal. Redacéo oficial: impessoalidade, linguagem dos atos
e comunicacdes oficiais, formalidade e padronizacdo; concisdo e clareza, emprego
dos pronomes de tratamento.
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Matematica

Conjuntos. Multiplos e Divisores. Potenciacdo e Radiciacdo. NUmeros fracionarios e
decimais. Problemas envolvendo adicdo, subtracdo, multiplicacdo, e divisdo de
nameros naturais e decimais. Pesos e medidas. Razao e propor¢cdo. Regra de trés
simples. Porcentagens. Juros simples. Perimetro e area de figuras geométricas
planas. Funcdes e graficos. Analise e interpretacao de graficos e tabelas. Equactes
de primeiro grau. Sistemas de equacfes com duas variaveis.

Conhecimentos Gerais e Legislacao

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranca, transportes,
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacbes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relacées e suas
vinculacdes historicas. Topicos da Historia e da Geografia do Parana com énfase ao
Oeste e Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Historia e Geografia do sobre o
Oeste e Sudoeste do Parana e fenbmenos geograficos sobre o municipio, a cidade,
0 meio de vida, o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da
UNIOESTE. Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a
habitacdo, cidadania, saude, ética, e educacdo ambiental na abrangéncia municipal.
Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto e Regimento da
UNIOESTE.

Conhecimentos Especificos para: Técnico em Laboratério

Questbes de Conhecimentos Especificos sobre normas e procedimentos de
seguranca em laboratoério. Biosseguranca. Equipamentos e vidrarias em laboratorio.
Identificacdo, utilizagéo e conservacdo. Reconhecimento e uso de vidrarias utilizadas
em rotinas laboratoriais. Técnicas de Lavagem, esterilizacdo e desinfeccdo em
laboratorio. Técnicas e procedimentos rotineiros em laboratério. Manipulacdo de
reagentes quimicos e preparo de solugdes e meios de cultura. Limpeza e manutencéo
de equipamentos de laboratério. Solugbes Desinfetantes. Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude. Equipamentos e vidrarias de um Laboratério -
identificacdo, utilizacdo e conservacado. Preparo de solucdes e meios de cultura -
diluicbes seriadas, regra de trés simples, percentual e solucdo molar. Coleta e
Preparo de amostras de sangue, urina, fezes, escarro, secre¢cdes purulentas, liquor
e outros liquidos corporais; Conhecimentos Tedricos e Praticos Aplicada as Técnicas
de Hematologia, Bioquimica, Imunologia, Microbiologia e Parasitologia envolvidos em
Doencas Humanas.

Conhecimentos Especificos para Técnico em Seguranca no Trabalho

Inspecbes internas de seguranca e saude; higiene e seguranca do trabalho;
organizacdo da comissao interna de prevencdo de acidentes; organizacdo do
SESMT; equipamentos de protecdo coletiva e individual; layout de ambientes de
trabalho; medidas de controle de riscos; prevencao e combate a incéndio; medidas
de controle para os agentes ergondmicos; normas e procedimentos para atividades




unioeste PARANA 5
Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

e operacOes insalubres e perigosas; seguranca em maquinas e equipamentos;
legislacdo nacional; seguranca em eletricidade; fundamentos de gestdo em
seguranca. Ergonomia. Acidente de trabalho. Conceito técnico, legal e
prevencionista; tipos, causas e consequéncias; taxas de frequéncia e gravidade;
comunicacdo e registro de acidente; inspecdes de seguranca e investigacdo de
acidentes. Tecnologia e prevencédo de combate a incéndio e sinistros. Brigadas de
incéndio/planos de abandono. Normas regulamentadoras.

Conhecimentos Especificos para: Técnico em Enfermagem

Etica e Bioética em Enfermagem. Técnicas Basicas de Enfermagem (higiene e
conforto, afericdo de sinais vitais, balanco hidrico, transporte de pacientes, cuidados
com materiais e equipamentos hospitalares). Seguranca do Paciente e qualidade em
Servigcos de Saude. Relatérios e anotacfes de enfermagem. Nogdes de Prevencao e
Controle de Infeccdo Hospitalar. Nocbdes de Precaucdes e Isolamento de Contato,
Goticulas e Aerossois. Biosseguranca, gerenciamento de residuo. Nocgdes de
higiene, limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais. Assisténcia de
Enfermagem nos Periodos pré, trans e pdés-operatério em adultos e criancgas.
Assisténcia de Enfermagem a Adultos com Patologias Clinicas e Cirargicas: Acidente
Vascular Cerebral, Trauma Raquimedular, Traumatismo Cranioencefalico.
Insuficiéncia Cardiaca, Infarto do Miocardio. Insuficiéncia Arterial Periférica,
Trombose Venosa Profunda, Diabetes Mellitus, Insuficiéncia Renal, Hipertensao
Arterial, Suporte Nutricional, Ostomias, Fraturas, Derrame Pleural. Assisténcia de
Enfermagem ao grande queimado. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncias e
Emergéncias em Adultos, pediatrico e neonato. Parada Cardiorrespiratéria, Choque,
Queimaduras, Politraumatismo, Intoxicagcbes. ABCDE do trauma. Assisténcia de
Enfermagem a Paciente Portador de Doencas Transmissiveis. Assisténcia de
Enfermagem em obstetricia fisiol6gica (gestacdo, trabalho de parto, parto e
puerpério); urgéncias e emergéncias obstétricas (ha gestacao, parto e puerpério); ao
recém-nascido; e aleitamento materno. Assisténcia de Enfermagem a Criancas
portadoras de Afeccdes Pulmonares, Gastrointestinais, Cardiacas, Uroldgicas,
Neuroldgicas e Hematologicas. Assisténcia de Enfermagem ao Recém-Nascido
Prematuro e de Risco, administracdo de medicamentos em neonatologia, cuidados
de enfermagem em recém-nascidos cirdrgicos, ictericia neonatal, transporte
neonatal, termorregulacdo neonatal. Assisténcia de Enfermagem na Prevencédo e
Tratamento de Feridas. Assisténcia de Enfermagem no Manuseio de Dispositivos
Venosos, Cateter Venoso Periférico, Cateter Central de Insercdo Periférica — PICC,
Cateter Venoso Central, Cateter de Shiller. Assisténcia de Enfermagem em Exames
Laboratoriais e Diagnosticos. Assisténcia de Enfermagem na Administracdo de
Medicamentos e Hemocomponentes. Administracdo e Céalculo de Drogas e
Solugdes. Verificagdo de sinais vitais em terapia intensiva, assisténcia de
enfermagem ao paciente critico em terapia intensiva. Assisténcia de enfermagem no
diagnéstico de morte enceféalica e para os potenciais doadores de érgaos/tecidos para
transplantes; legislacdo nacional sobre doacéo e transplante de 6rgaos no Brasil.
Cuidados de enfermagem nos pacientes em terapia dialitica, cuidados e manuseio
dos equipamentos em UTI. Informatica em Saude.
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Anexo IV do Edital n® 031/2023-GRE, de 08 de fevereiro de 2023.

CRONOGRAMA SIMPLIFICADO

Evento Datas
Publicacdo do Edital de abertura de inscricbes e normas gerais. 08/02/23
Periodo para impugnacéo do edital de abertura e normas gerais. | Até 17h de 14/02/23
Respostas a eventuais pedidos de impugnacao 15/02/23
Periodo de inscri¢cBes no site de Concursos da Unioeste. 15/02/23 a 09/03/23
Periodo para pedido de isencéo do valor da taxa de inscricéo. 15/02/23 a 01/03/23
Resultado da analise dos pedidos de isencao 03/03/23
Recurso contra o indeferimento dos pedidos de isencdo da taxa | Até 17h de 06/03/23
Respostas dos pedidos de reconsideracdo de isencéo 07/03/2023
Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscricéo. 10/03/23
Publicacdo do Edital da homologacao das inscricfes. 13/03/23
Interposicao de recursos a ndo homologacédo de inscricdes. Até 17h 14/03/23
Respostas aos recursos contra a homologacéo de inscricdes. 15/03/23
Homologacao final das Inscricdes 16/03/23
Publicaiéo, convocaiéo Eara a Prova Escrita iObietivai 17/03/23
Prova Escrita Objetiva 26/03/23

Domingo/Manhéa

Abertura dos portdes 7h30
Fechamento dos portdes 8h20
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 8h30
Término da Prova Escrita (Objetiva) 11h30
Publicacdo do Gabarito Provisoério, 27/03/23
Prazo para interposicéo de recursos contra 0 Gabarito Provisorio. 30/03//23
Publicacdo das respostas dos recursos do Gabarito Provisorio. 06/04/23
Publicacdo do Gabarito Definitivo 07/04/23
Publicaiéo do Resultado Final da Prova Escrita iObIetivai. 10/04/23
Resultado Final do Processo Seletivo. 13/04/23

Homoloiaiéo do Processo Seletivo a iartir de: 17/04/23
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