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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N2 01/2024
EDITAL 01 - ABERTURA

O Prefeito do Municipio de Curiuva, Estado do Parana e a Comissao
Temporaria de Organizacdo e Avaliacdo de Processo Seletivo de Estagio n® 01/2024,
nomeada pelo Decreto n° 021/2024, no uso de suas atribuicbes legais, e tendo em vista
o disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, Lei Federal n? 11.788/2008 e Lei
Municipal n® 1.340/2017.

RESOLVEM

Tornar Publico o presente edital, que estabelece instrucbes especiais
destinadas a realizacdo de Processo de Selecdo Simplificado — PSS, visando a
contratacao de estagiarios para o Poder Executivo Municipal.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para
estagio aos candidatos que atenderem os seguintes requisitos:

I - Estudantes devidamente matriculados em curso de nivel superior nas
areas de Administracdo, Pedagogia, Farmacia e Fisioterapia;

Il — Maiores de 18 (dezoito) anos;

Il — Devidamente aprovados na forma deste processo seletivo,
respeitadaa ordem de classificagao.

1.2 A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio sera firmada entre
a Prefeitura Municipal de Curidva, Instituicdo de Ensino e Estagiario, feito sob o regime
da Lei Federal n? 11.788/08 e Lei Municipal n° 1.340/2017 e através do CIEE/PR —
Centro de Integracdo Empresa-Escola.

1.3 O presente processo seletivo é destinado ao preenchimento de vagas
de estagio, distribuidas da seguinte forma:

. 8 (oito) vagas para o curso de Pedagogia;
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Il. 4 (quatro) vagas para curso de Administracao;

lll. 1 (uma) para o curso de Farmacia;

IV. 1 (uma) para o curso de Fisioterapia.

1.4 Os inscritos deverao estar matriculados entre o 3° (terceiro) periodo € o
9% (nono) periodo no ato da assinatura do termo de compromisso e consequente
exercicio do estagio.

1.5 O estagiario graduando, devidamente aprovado e com termo de
compromisso assinado, fara jus ao recebimento no periodo de prestacdo do estagio de
80% (oitenta por cento) do salario minimo nacional vigente, ou seja, um valor de R$
1.129,60 (um mil e cento e vinte e nove reais e sessenta centavos) por més a titulo de
bolsa auxilio, acrescidos de R$ 93,00(noventa e trés) a titulo de auxilio-transporte.

1.5 O estagiario estara sujeito a uma carga horaria semanal de 30 (trinta)
horas, sendo essa distribuida de acordo com a necessidade da Administracdo, em
horario a ser formalizado pelo responsavel pelo estagiario e de maneira compatibilizada
com o horario de ensino do estagiario.

1.6 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas
a candidatos portadores de deficiéncia (PNE) devidamente comprovada e 10% (dez por
cento) do total das vagas a candidatos declarados negros ou pardos.

1.7 Os candidatos portadores de necessidades especiais (PNE) deverao
realizar as inscricoes pelo site (comum a todos os postulantes as vagas) e até o ultimo
dia das inscricoes, deverdo entregar os laudos médicos referente a necessidade
especial, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Curitva, localizado
na Avenida Antonio Cunha, n° 81, Centro, Curitva/PR.

1.8 O percentual acima descrito sera aplicado ao total das vagas
oferecidas, sendo ocupadas de acordo com lista especifica para os candidatos
portadores de deficiéncia e negros inscritos no certame.

2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscricoes serdo gratuitas e deverao ser realizadas de 10/02/2024 a
16/02/2024, exclusivamente através do site da Prefeitura Municipal de Curidva,
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(www.curiuva.pr.gov.br -> Menu Concursos Publicos -> Processo Seletivo de
Estagio 01/2024).
2.2 Para aqueles que necessitarem, sera disponibilizado um computador

para as inscricbes na sede da Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Anténio
Cunha, n° 81, das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00, em dias uteis.

2.3 Os documentos dos candidatos deverao ser apresentados somente
no ato da convocacgao. Portanto, no formulario de inscricdo nao sera necessario anexar
nenhum tipo de documento, devendo o candidato deixar o respectivo campo em branco.
Os Portadores de Necessidades Especiais deverdo entregar os laudos médicos no Setor

de Recursos Humanos, na Sede da Prefeitura Municipal, localizado na Av. Antbnio

Cunha, n°® 81 no horario de Funcionamento, que é das 8h as 11h30min, depois das 13h
as 17h30min.

2.4 A informacédo de candidato com necessidades especiais devera ser
declarada no ato da inscricdo sob pena de preclusdo, a ser comprovada através de
atestado médico e o tipo da necessidade especial para assegurar a previsao de
adaptacao da sua prova.

2.5 A relagdo dos candidatos inscritos serdo divulgados no dia
16/02/2024 no endereco eletrdnico http://www.curiuva.pr.gov.br.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo consistird em prova escrita, a ser realizada no dia
25/02/2024, na Escola Municipal Maria de Lourdes Travensolli, situada na Rua Jodo
Milléo, 466, Vila Maria José, Curilva, no periodo da manha, com duragédo de 2 (duas)
horas, com inicio as 9h00 (nove horas) da manha.

3.2 A prova sera composta por 20 (vinte) questdes de mudltipla escolha,
sendo 10 (dez) questdes de portugués e 10 (questdes) de matematica, contendo cada
uma 4 (quatro) alternativas (“a”, “b”, “c” e “d” ), com valor de 5 (cinco) pontos atribuidos
a cada questao.

3.3 O candidato devera assinalar apenas uma alternativa em campo

especifico, destinado para tal em prova (gabarito), sendo que questdes com duas ou
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mais marcagodes serdo consideradas nulas.

3.4 A prova das avaliacbes sera composta somente por 20 questdes

objetivas, sendo aprovados 0s que obtiverem maior nota (maior nimero de acertos).

Questoes objetivas Quantidade Valor de cada questao
Portugués 10 5
Matemética 10 5
Total 20 100

3.5 O conteudo sobre o qual versara as provas esta disponivel no Anexo |
deste mesmo edital.

3.6 Os gabaritos das provas serdo divulgados no dia 26/02/2024 no
endereco eletrénico http://www.curiuva.pr.gov.br. O resultado provisério sera publicado
até o dia 27/02/2024.

3.7 O candidato podera apresentar recurso contra o gabarito provisorio
no prazo de 02 dias Uteis ap6s sua publicacédo. O recurso deve ser protocolado no Setor

de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Curilva, localizada na Av. Anténio
Cunha, n° 81, nos seguintes horarios: das 08h00 as 11h30min e as 13h00 as 17h00min.

3.8 Da mesma forma, o candidato podera apresentar recurso contra a
classificacao preliminar, no prazo de 02 dias uteis apds sua publicacdo. O recurso
deve ser protocolado no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Curiava, localizada na Av. Antonio Cunha, n° 81, nos seguintes horarios: das 08h00 as
11h30min e as 13h00 as 17h00min.

3.9 O resultado final, com a classificacdo dos candidatos em ordem
decrescente, sera obtido através da soma dos pontos e serdo divulgadas até a data de
04/03/2024, no enderego eletrbnico http://www.curiuva.pr.gov.br, podendo ser

prorrogado.

3.10 A classificacdo dos candidatos aprovados se dara em ordem
decrescente de nota final em duas listas classificatérias, sendo uma geral por curso, e
outra especial (portadores de deficiéncia e negros);

3.11 Na classificacdo final entre os candidatos com igual numero de
pontos, serao fatores de desempate os seguintes:
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. Maior idade;

Il. Sorteio realizado em sessao publica.

4. DOS RECURSOS

4.1 O candidato podera apresentar recurso contra os termos deste Edital,
no prazo de 1 (um) dia util, contado da sua publicacéo.

4.2 A contestacdo contra as inscricdes acontecera em até 2 (dois) dias
uteis apds a publicacdo do respectivo edital. A contestagdo também podera versar
contra parentes colaterais ou afins até 3° grau de membros da comissao organizadora.

4.3 O candidato podera apresentar recurso, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, apds a publicacao do gabarito provisério.

4.4 Apbés a publicacdo do resultado provisério, o candidato podera
apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da publicagéao.

4.5 O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razées,
e devera constar o nome do candidato, numero de inscri¢do, numero do documento de
identidade, endereco e telefone.

4.6 Todos os recursos deverdao ser protocolados no Setor de Recursos
Humanos, no horario das 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h00, localizado na Avenida
Antonio Cunha, 81, Centro, Curiuva-PR.

4.7 Em caso de ponto facultativo ou qualquer outro tipo de recesso, 0s
prazos para interposicdo de recurso serao prorrogados para o proximo dia Util

subsequente.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os
principios, normas e condi¢des do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e
na legislacdo em vigor.

5.2 A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagcao ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo

Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizodas sangdes

Ato Oficial com Certificado Digital padréo ICP Brasil, Assinado Eletronicamente e Publicado por
MUNICIPIO DE CURIUVA CNPJ 76167725/0001-30 em 09/02/2024
BraSil Av. Antonio Cunha, 81 — Fone (43) 3545-1222 - CEP 84280-000 — Curidva — Estado do Parana

A Prefeitura de Curitiva da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do Orgao Oficial Eletronico do
i site www.curiuva.pr.gov.br.



ORGAO OFICIAL  Munciriooe
ELETRONICO CUR'UVA

ANO XI | Publicagdo N2 11815 | sexta-feira, 9 de fevereiro de 2024 | Criado de acordo com a Lei Municipal 1205/2013

penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

5.3 O Processo Seletivo tera validade de um ano apdés sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

5.4 O Termo de Compromisso de Estagio podera ser rescindido a qualquer
momento por qualquer uma das partes e sem justificativa prévia.

5.5 A convocacado para assinatura do termo de compromisso de estagio
dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo.

5.6 Para efeito de contratacdo do estagiario habilitado e classificado no
processo fica o candidato convocado a apresentacdao de documentos legais que lhe
forem exigidos, bem como cadastro junto ao CIEE/PR — Centro de Integracdo Empresa-

Escola, site: https://www.cieepr.org.br/

5.7 Os aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a
critério da Administracdo, sempre respeitando a ordem de classificacdo e a
compatibilidade de suas atividades com o curso realizado, ndo se admitindo estagiario

em local e em fung¢des que nao condigam com seu estudo.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 Todos os problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e na legislacdo de regéncia serao resolvidos
pela Comissao Temporaria de Organizacado do Processo Seletivo de Estagio.

6.2 A convocacao dos aprovados sera feita através do Diario Oficial
Eletrénico do Municipio.

6.3 Os aprovados terdao o prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da
convocacao, para realizar cadastro junto ao CIEE/PR — Centro de Integracdo Empresa-

Escola, site: hitps://www.cieepr.org.br/ e apresentar os documentos expostos em ato de

convocagao.

6.4 A qualquer tempo, a Administracdo podera encerrar o vinculo de
estagio se constatado o descumprimento das obrigacées do estagiario, devendo ainda
comunicar o desligamento a Instituicao a qual estiver vinculado.

6.5 Os beneficios concedidos aos servidores publicos municipais ndo seréo
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estendidos aos estagiarios contratados por meio desta Selecao Publica.

6.6 A homologacao do Processo Seletivo ndo gera direito a contratacao. A
Administracdo reserva-se o direito de convocar os aprovados de acordo com as
necessidades até o limite de vagas e cadastro de reserva estabelecidos neste Edital.

6.7 Fica eleito o Foro desta Cidade e Comarca de Curilva para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes do processo regrado neste Edital.

Curitiva, 09 de fevereiro de 2024.

NATA NAEL MOURA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Analise e interpretacdo de texto (compreensio global; ponto de vista do
autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e
Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial
(acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos,
significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe
(coordenagdo e subordinacdo); Concordancias nominal e verbal, Regéncias Verbal e
Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacg&o; Literatura Brasileira: prosa e

poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

MATEMATICA

Operacbes em conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e reais),
desigualdades, divisibilidade, fatoracdo, razbes e propor¢cbes, porcentagem e juros
(simples), relagbes de dependéncia entre grandezas, sequéncias e progressées,
unidades de medida (tempo, comprimento, massa, volume) e escalas; (calculo de) areas
e volumes; angulos; posicoes de retas; simetrias de figuras planas ou espaciais;
congruéncia e semelhanga de tridngulos; teorema de Tales; relagbes métricas nos
tridngulos; circunferéncias; probabilidade, graficos e fungdes, plano cartesiano; retas;
circunferéncias; paralelismo e perpendicularidade, sistemas de equacbes. Regra de trés
simples e composta, teoria deconjuntos: diagramas e operacdes, Calculo da
probabilidade de um evento, Média aritmética e média ponderada, Potenciac&o.
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